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ACTA N2 5 - PLENO ORDINARIO DiA 25/05/2017.

En Paiporta, siendo las 20:30 horas del dia 25/05/2017, previa la correspondiente
convocatoria y bajo la presidencia de la Sra. Alcaldesa D2. Isabel Martin Gémez, asistida del
Secretario de la Corporacién D. Francisco Javier Llobell Tuset, se reinen en el Salén de
Plenos de la Casa Consistorial, con el objeto de celebrar sesién ORDINARIA, en primera
convocatoria, los miembros de la Corporacién que a continuacién se expresan:

ALCALDESA-PRESIDENTA: Isabel Martin Gdmez
CONCEJALES/AS:

Josep Val Cuevas

Beatriz Jiménez Jiménez
Encarna Signes Segrelles
Zaira Martinez Chisbert
Antoni Torrefilo Mateu

Vicent Ciscar Chisbert

Maria Isabel Albalat Asensi
Ricardo Benlloch Campos
Isabel Martinez Ferrandis
Alberto Torralba Campos
Maria Teresa Verdu Canto
Vicente Ibor Asensi

Maria Isabel Chisbert Alabau
Maria Esther Gil Soler

Luis Tomas Rodenas Antonio
Maria Consuelo Lisarde Marin
Alejandro Gutiérrez Martinez
Desamparados Ciscar Navarro
Maria Consolacién Tarazona Bafiuls
José Antonio Salvador Paredes

INTERVENTOR: Bruno Mont Rosell
SECRETARIO: Francisco Javier Llobell Tuset

Declarado publico el acto y abierta la sesién por la Sra. Alcaldesa, se procede a tratar los
asuntos y adoptar los acuerdos sobre los expedientes incluidos en el siguiente

ORDEN DEL DIA

1. SECRETARIA. Aprobacidn, si procede del acta anterior n? 4/2017 de 27 de abril.

2. SECRETARIA. Correspondencia oficial que ha tenido entrada y salida en el Registro
General del Ayuntamiento desde la Ultima sesién ordinaria del Pleno.
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3. SECRETARIA.- Resoluciones dictadas por la Alcaldia y Concejalias Delegadas desde la
Ultima sesién ordinaria del Pleno.

4. SECRETARIA.- Sesiones de Junta de Gobierno Local celebradas desde la ultima sesién
ordinaria del Pleno.

5. HACIENDA Y ADMINISTRACION GENERAL.- 01324/2017 - Dar cuenta del Decreto de
aprobacién de liquidacién del presupuesto 2016.

6. HACIENDA Y ADMINISTRACION GENERAL.- 01343/2017 - Modificacién presupuestaria de
transferencia de créditos mod 2017/16.

7. HACIENDA Y ADMINISTRACION GENERAL.- 00859/2017 - Aprobacién de la revisién de
precios del contrato de arrendamiento del local de las dependencias de la policia local.

8. HACIENDA Y ADMINISTRACION GENERAL.- 6/2017/PGRU - Mocién del grupo municipal del
Partido Popular sobre la necesidad de elaboracién de un reglamento de segunda actividad
para los policias locales de Paiporta.

9. CULTURA.- 00886/2017 - Revisién de precios del contrato de concesién de obra publica de
la piscina cubierta municipal de Paiporta.

10. MOCIONES
11. RUEGOS Y PREGUNTAS

1. SECRETARIA. APROBACION, SI PROCEDE DEL ACTA ANTERIOR N2 4/2017
DE 27 DE ABRIL.

La Alcaldia Presidencia pregunta a los miembros del Pleno de la Corporacién, si alguno de
ellos ha de formular observaciones al acta n? 4 de 27/04/2017. El Pleno de la Corporacién
Municipal, conforme a lo preceptuado en el articulo 91 del Reglamento de Organizacidn,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, acuerda por unanimidad aprobar el acta, en los términos
que figuran en el borrador de la misma., con la adicién que ha quedado indicada.

2. SECRETARIA. - CORRESPONDENCIA OFICIAL QUE HA TENIDO ENTRADA Y SALIDA
EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DESDE LA ULTIMA SESION
ORDINARIA DEL PLENO.

Se informa a la Corporacién Municipal de la correspondencia habida desde la Ultima sesién
ordinaria del Pleno, segun consta en el Registro General de la Corporacién, cuyo resumen es
el siguiente:

" DOCUMENTOS

DOCUMENTOS NUMEROS DE REGISTRO REGISTRADOS
Del 8.567 de 19/04/2017 al 10.496 de

Entrada 16/05/2017 1930

Salida Del 4.368 de 19/04/2017 al 5.417 de 1050
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El Pleno queda enterado.

3. SECRETARIA.- RESOLUCIONES DICTADAS POR LA ALCALDIA Y CONCEJALIAS
DELEGADAS DESDE LA ULTIMA SESION ORDINARIA DEL PLENO.

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 22.2-a) y 46.2-e) de la Ley de Bases de
Régimen Local, y 42 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, se informa a la Corporacién Municipal de las Resoluciones de la
Alcaldia y Concejalias Delegadas de Area habidas desde la Ultima sesién ordinaria del pleno,
segun consta en los libros correspondientes de la Corporacién, cuyo resumen es el siguiente:

TOTAL
NUMEROS DE DECRETOS DECRETOS
EMITIDOS
n? 452 de fecha 10/04/2017 al n2 585 de fecha 134
10/05/2017 (ambos inclusive)

D. Alejandro Gutiérrez, en relacion con el decreto n? 547/2017, de 27 de abril, de aprobacion
de la nédmina del mes de abril, solicita se le explique el motivo por el que se asigna a un
conserje una gratificaciéon de 1.758,73 euros.

La Sra. Alcaldesa le responde que se le contestara por escrito.

D. Alejandro Gutiérrez, en relacién con el decreto n? 581/2017, de 9 de mayo, en el que se
aprueba la solicitud a la empresa ORONA del reintegro de tres facturas de mantenimiento
del ascensor del colegio Rosa Serrano, por encontrarse esa instalacion en periodo de
garantia y corresponder su pago a la empresa constructora Dragados, S.A., manifiesta que
ya es grave que la empresa mantenedora haya cursado esas facturas al Ayuntamiento, pero
todavia lo es mas el que el Ayuntamiento durante nueve meses haya estado dando su
conformidad a esas facturas, con la firma de los técnicos y del concejal del area. Y pide
explicaciones al respecto.

La Sra. Alcaldesa le responde que se le contestard por escrito. Y aclara que cuando la
alcaldia o las concejalias delegadas firman una factura ya ha sido previamente conformada
por los técnicos municipales.

D. Alejandro Gutiérrez, en relacién con el decreto 452/2017, de 10 de abril, de ESPAI, por el
que se aprueba el contrato menor de poda de verano de palmeras con la empresa
Paisajistas del Mediterraneo, S.L., pregunta el motivo por el que no se adjudica ese contrato
a la empresa que habia presentado el presupuesto mas econédmico, que ademas tiene una
probada experiencia, sino a la que ofrecia el servicio por mil euros mas.

La Sra. Alcalde le responde que se le contestard por escrito, y aflade que se da cuenta de
todos los decretos de ESPAI en el Consejo de Administracién de la entidad, en el que el
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Grupo Popular tiene representantes, a los que D. Alejandro Gutiérrez puede preguntar, y que
todas las contrataciones se aprueban con un previo informe técnico.

D. Alejandro Gutiérrez pide que se le haga entrega también de ese informe.

El Pleno queda enterado.

4. SECRETARIA.- SESIONES DE JUNTA DE GOBIERNO LOCAL CELEBRADAS DESDE LA
ULTIMA SESION ORDINARIA DEL PLENO.

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 22.2-a) y 46.2-e) de la Ley de Bases de
Régimen Local, se informa a la Corporacién Municipal de los acuerdos de la Junta de

Gobierno Local adoptados desde la Ultima sesién ordinaria del pleno, segln consta en las
actas correspondientes, cuyo resumen se detalla:

N2 DE ACTA FECHA DE LA SESION
9 2 de mayo
10 15 de mayo

El Pleno queda enterado.

5. HACIENDA Y ADMINISTRI;\CI()N GENERAL.- 01324/2017 - DAR CUENTA
DEL DECRETO DE APROBACION DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO 2016.

Se da cuenta del decreto de Alcaldia n? 600/17 de fecha 11 de mayo de 2017 sobre
aprobacién liquidacién presupuesto afio 2016, con el siguiente tenor literal:

"HECHOS

Considerando que el articulo 191.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
establece que el Presupuesto de cada ejercicio se liquidard en cuanto a la recaudacion de
derechos y al pago de obligaciones el 31 de Diciembre del afio natural correspondiente,
gquedando a cargo de la Tesoreria local los ingresos y pagos pendientes, segun sus
respectivas contracciones.

Considerando que el mismo articulo 191 afiade que las obligaciones reconocidas y
liquidadas no satisfechas el ultimo dia del ejercicio, los derechos pendientes de cobro y los
fondos liquidos a 31 de diciembre configuraran el remanente de tesoreria y que su
cuantificaciéon deberd realizarse teniendo en cuenta los posibles ingresos afectados y
minorando de acuerdo con lo que reglamentariamente se establezca los derechos
pendientes de cobro que se consideren de dificil o imposible recaudacion.

Considerando que la liquidacién del Presupuesto debe confeccionarse antes del dia primero
de marzo del ejercicio siguiente, correspondiendo su aprobacion a esta Alcaldia, previo
informe de la Intervencién municipal.
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Considerando que el articulo 93.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se
desarrolla el Capitulo | del Titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de
las Haciendas Locales, en materia de Presupuestos, establece que la liquidacién del
Presupuesto pondréa de manifiesto respecto del presupuesto de gastos, y para cada partida
presupuestaria, los créditos iniciales, sus modificaciones y los créditos definitivos, los gastos
autorizados y comprometidos, las obligaciones reconocidas, los pagos ordenados y los
pagos realizados. Y respecto del presupuesto de ingresos, y para cada concepto, las
previsiones iniciales, sus modificaciones y las previsiones definitivas los derechos
reconocidos y anulados asi como los recaudados netos.

Considerando que el articulo 93.2 establece que como consecuencia de la liquidacién del
Presupuesto deberdan determinarse: los derechos pendientes de cobro y las obligaciones
pendientes de pago a 31 de diciembre, el resultado presupuestario del ejercicio, los
remanentes de crédito y el remanente de tesoreria, todo ello en los términos regulados en
los articulos 94 a 105 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
Capitulo | del Titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas
Locales, en materia de Presupuestos que nos ocupa.

Considerando que el articulo 3.1 en concordancia con el articulo 2.1.c) de la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, establece
que la elaboracidén, aprobacion y ejecucion de los Presupuestos y demas actuaciones que
afecten a los gastos o ingresos de las Entidades Locales se realizara en un marco de
estabilidad presupuestaria, coherente con la normativa europea, entendiendo la estabilidad
presupuestaria como la situacién de equilibrio o superavit estructural.

Considerando que el articulo 4 de la misma Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, en su redacciéon dada por la Ley
Orgénica 6/2015, de 12 de junio, de modificacién de la Ley Orgdnica 8/1980, de 22 de
septiembre, de financiacién de las Comunidades Auténomas y de la Ley Orgdnica 2/2012,
de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, afiade que las
actuaciones de las Administraciones Publicas también estarédn sujetas al principio de
sostenibilidad financiera, entendiendo como tal la capacidad para financiar compromisos de
gasto presentes y futuros dentro de los limites de déficit, deuda publica y morosidad de
deuda comercial, conforme a lo establecido en esta Ley y en la normativa europea.
Asimismo, para el cumplimiento del principio de sostenibilidad financiera las operaciones
financieras se someteran al principio de prudencia financiera.

Considerando que el articulo 16 del Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que
se aprueba el reglamento de desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de
Estabilidad Presupuestaria, en su aplicaciéon a las entidades locales, que la Intervencién
municipal elevard al Pleno un informe sobre el cumplimiento del objetivo de estabilidad de
la propia Entidad Local y de sus Organismos y Entidades dependientes. El informe se emitiré
con caracter independiente y se incorporara a los previstos en el articulo 191.3 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Vistos el informe emitido por la Secretaria General y los de la Intervencion Municipal sobre
la liquidacién del Presupuesto Municipal y sobre el cumplimiento del objetivo de estabilidad
presupuestaria.
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Articulo 184 y siguientes del Real Decreto legislativo 2/04, de 5 de mayo, Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Articulo 52 y siguientes del Real decreto 500/90, de 20 de abril.
Bases 24 y 28 de Ejecucidn del Presupuesto 2017

Articulo 21 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Ley de Bases de Régimen Local y otras normas que
lo complementan y desarrollan, asi como los Decretos 664 y 687/2015, se dicta la presente:

RESOLUCION

PRIMERO.- Aprobar la liquidaciéon del Presupuesto municipal del ejercicio 2016 en los
términos que constan en el expediente y de conformidad con lo expuesto en los informes de
la Secretaria General y de la Intervencién municipal, cuyos datos mas significativos son:

« Resultado Presupuestario: 3.484.653 81 € segun anexo 1
* Remanente de Tesoreria para gastos generales 7.511.746 69 € segtin anexo 2

SEGUNDO.- Dar cuenta de la Resolucién al Ayuntamiento Pleno, y a la Junta de Gobierno
Local, en la primera sesién que celebren.

TERCERO.- Remitir copia de la liquidacién a la Comunidad Auténoma y al Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas.

CUARTO.- Proceder, en el plazo maximo de un mes, a la redaccién del plan econémico-
financiero previsto en el articulo 21 de la Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, en su redaccién dada por la Ley Organica
9/2013, de 20 diciembre, de control de la deuda comercial en el sector publico. Una vez
redactado se sometera, previo cumplimiento de los tramites oportunos, a su aprobacién por
el Ayuntamiento Pleno.

QUINTO.- Contra esta Resolucién de Alcaldia, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso potestativo de reposicién ante esta Alcaldia, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a la publicacién o notificacién del acuerdo. "

El Pleno, tras la deliberacién que seguidamente se resume, queda enterado.

OPINIONES SINTETIZADAS DE LOS GRUPOS O MIEMBROS DE LA CORPORACION QUE
INTERVIENEN EN LA DELIBERACION (ARTICULO 109.1-G, DEL REGLAMENTO DE
ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y REGIMEN JURIDICO DE LAS ENTIDADES LOCALES).

Por parte del equipo de gobierno explica la liquidacion del presupuesto del ejercicio 2016 la
concejala delegada del Area de Hacienda y Administracién General D2. Beatriz Jiménez,
quien expresa que esta liquidacion refleja la gestion del Ayuntamiento que esta llevando a
cabo el equipo de gobierno. Destaca que hay un remanente positivo de Tesoreria de mas de
siete millones y medio de euros, y que en los dos afios del actual mandato corporativo se ha
reducido sustancialmente la deuda financiera, de modo que casi se puede asegurar que al
finalizar este aflo estard completamente amortizada. Ademdas el Ayuntamiento ha
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contratado en ese mismo periodo doce personas mas, y han mejorado los servicios a la
ciudadania. Destaca que en materia de educacién se han aumentado las inversiones en un
92% mas que el afo 2014, duplicAndose el gasto en mantenimiento de las escuelas,
aumentando considerablemente las becas de libros mediante el programa Xarxa de Llibres,
poniendo en marcha ademdas muchos proyectos educativos y mejorando los servicios de la
EPA. En Bienestar Social el aumento del gasto ha sido de un 90%, reforzando el personal de
estos servicios, lo que ha permitido ampliarlos y mejorarlos. Por otro lado se han realizado
inversiones de importancia, como la adquisicién de un nuevo camién grua, de otro camién
cuba, las obras de accesibilidad llevadas a cabo en la Plaza Mayor, la construccién de
nuevos nichos, etc., con mas de un millén de euros en inversiones sostenibles. Todo ello
demuestra la buena gestién y el trabajo que se ha realizado, que ha permitido acceder a
gran numero de subvenciones de otras administraciones publicas. Se objetard a esa
valoracion positiva de la liquidacién presupuestaria que se ha superado el gasto realizado el
ano anterior, incumpliendo la normativa sobre limitacién del techo de gasto. Y es cierto,
pues el Ayuntamiento gasto el afo 2016 un 0'33% mas que el afio 2015, y ESPAI unos
doscientos mil euros mas. Pero es que los vecinos de Paiporta estaban a la cola del gasto
social. Y la Unica consecuencia de haber rebasado el techo de gasto consiste en la
obligaciéon de aprobar un plan en el que se diga que este afilo y el que viene no se va a
gastar mas de lo permitido. Y termina su intervencién reiterando que el equipo de gobierno
ha gestionado bien, y diciendo que en el Pleno del préximo mes se aprobaran las inversiones
sostenibles y la amortizaciéon de deuda con cargo al remanente positivo de Tesoreria.

El portavoz del Grupo Popular, D. Vicente Ibor, manifiesta que los vecinos que van por la
calle no aprecian todas las maravillas a las que se ha referido D2. Beatriz Jiménez Y que
ademds se ha dejado de gastar las cantidades presupuestadas en partidas significativas,
poniendo como ejemplo que no se han materializado un millén setecientos sesenta mil
euros en concepto de inversiones, y que han sobrado ciento cincuenta mil euros de otra
partida. Adade que, si han gestionado tan bien, no sabe porqué no han cumplido la Ley de
Estabilidad Presupuestaria. Ni tampoco porqué no bajan los impuestos, si es que les ha
sobrado tanto dinero. En los ultimos afos del gobierno del Grupo Popular, comenzaron a
bajar los impuestos un 10% anual, pero el actual equipo de gobierno no ha continuado esa
politica. Como la gente no aprecia mejoras en la gestién, si al menos rebajaran los
impuestos, seguro que lo agradecian Aunque bajara el techo de gasto al reducir los
impuestos, al equipo de gobierno le daria lo mismo, pues se saltarian ese requisito igual que
han hecho el aflo 2016. Por otro lado critica que se haya contratado mas personal, creando
con ello un gasto estructural para el Ayuntamiento, y sin tener en cuenta que lo importante
son las ayudas que reciben los vecinos, no que se disponga de mas funcionarios para
gestionarlos. También considera innecesarios algunos de los gastos realizados, como el
contrato menor para el estudio histérico del traslado a Paiporta de la residencia femenina,
que ha costado 5.200 euros, o el contrato para la representacién teatral de Willy Toledo.
Esos gastos inadecuados también han influido en el incumplimiento del techo de gasto.
Igualmente puntualiza que la inmejorable gestién que segun D2. Beatriz Jiménez ha
realizado el equipo de gobierno, se ha visto propiciada por haber heredado una situacién
econdémica saneada, recuerda que cuando empez6 a gobernar el Grupo Popular el afio 2007
se encontré con un remanente negativo de Tesoreria de cinco millones de euros. Finalmente
expresa que Paiporta no es jauja, ya que se gasta dinero con criterios sectaristas, se
incumple el requisito legal del techo de gasto y no se rebajan los impuestos, por lo que estd
fuera de lugar el aire triunfalista de la intervencién de D2. Beatriz Jiménez
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El portavoz del Grupo Socialista, D. Vicent Ciscar, expone que el Grupo Popular también dejé
una deuda de mas de siete millones de euros, y puede que el actual equipo de gobierno
acabe el afilo sin deudas. Destaca que el resultado presupuestario de la liquidacién es de
tres millones cuatrocientos mil euros y el remanente positivo de Tesoreria es de mas de siete
millones y medio de euros. El informe del Interventor también es favorable e indica la
situacién de superdvit en que se encuentra el Ayuntamiento, el cumplimiento del objetivo de
estabilidad presupuestaria, asi como que no se excede el limite legal de la deuda ni seria
necesaria ninguna autorizaciéon externa para contratar nuevas operaciones financieras. En
cuanto al techo de gasto, la desviacion del Ayuntamiento ha sido del 0'01%, y la de ESPAI
del 9'66%, lo que considera muy poco importante al no haber producido ningldn desajuste en
los resultados econdémicos ni en el limite de endeudamiento, ademds de que puede
corregirse facilmente mediante un plan econémico bianual. Critica esta exigencia legal, que
considera injusta ya que impide al Ayuntamiento afrontar todas las politicas que serian
necesarias, y que podrian ejecutarse con los medios econédmicos de que se dispone. Sefala
que la administracion local es la mas cumplidora con el déficit publico, y con los plazos
legales para realizar los pagos, y sin embargo el Gobierno les exige mdas que a la propia
administraciéon del Estado o a las de las comunidades auténomas Y concluye que la
liquidacién presentada demuestra la buena gestién de este equipo de gobierno, por lo que
deben de felicitarse todos.

El portavoz del grupo Pod-EU, D. Alberto Torralba, manifiesta que D. Vicente Ibor transmite
en sus intervenciones su propio estado de dnimo, y ve negro y con nubes lo que los demas
ven como primavera y color. Los datos de la liquidacién son muy positivos: hay superdvit
presupuestario y remanente positivo de Tesoreria por casi un cinco por ciento del total del
presupuesto. Por lo que no entiende qué ve negro D. Vicente Ibor. El Grupo Popular dejé
unas infraestructuras hechas polvo, poniendo como ejemplo el edificio del centro de la
tercera edad, el polideportivo municipal, o el auditorio. Y respecto a las cuentas, cuando é|
se hizo cargo de la concejalia de cultura quedaba en la partida 12.000 euros para fiestas,
cuando se estaban gastando en los Ultimos afios 100.000 euros para esta finalidad. Y ello
porque antes de las fiestas ya se habian gastado la mayor parte del presupuesto.
Finalmente felicita a la concejala delegada del area de hacienda por su buen trabajo en el
control de la economia del Ayuntamiento.

La portavoz del Grupo Ciudadanos, D2. M2, Consolacién Tarazona, también considera que el
presupuesto estaba muy bien elaborado y que se ha realizado una buena gestién del mismo.
Pero por otro lado se suma a la solicitud del D. Vicente Ibor de que se rebajen los impuestos
que tienen que pagar los ciudadanos, aprovechando la buena situaciéon de la economia del
Ayuntamiento.

D2. Beatriz Jiménez contesta a D. Vicente Ibor y a D2. M2. Consolacién Tarazona en cuanto a
su peticién de que bajen los impuestos, que no es posible esa medida ya que bajaria todavia
mas el techo de gasto e impediria atender debidamente los servicios. También indica que la
falta de ejecucién del presupuesto de inversiones se debié a la falta de tiempo para poder
materializarlas. Y que la recomposicién del departamento de bienestar social era necesario,
y se ha demostrado eficaz. Manifiesta que realizé consultas sobre las consecuencias de
superar el techo de gasto, y el resultado fue que no lo consideraban demasiado importante.
Ademas el actual equipo de gobierno ha superado ese limite en un 0'33%, cuando el afio
2014 el Grupo Popular lo superé en un porcentaje mucho mayor. Y respecto al supuesto
gasto estructural del aumento de personal que se ha llevado a cabo, indica que se trata de
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funcionarios interinos para la ejecucién de programas, con una duracién maxima de tres
afios, y si a la finalizacién de este plazo resulta que las plazas no son necesarias, no se
crearan en plantilla. En cuanto a la acusacién de sectarismo en los gastos realizados, sefala
que lo que si hay que calificar como sectarismo y causa de verglienza es que el Partido
Popular dedicara Unicamente 12.000 euros para el mantenimiento de los colegios, mientras
empleaba 22.000 euros en los gastos del tiro y arrastre.

D. Vicente Ibor recuerda que cuando gobernaba el Partido Popular también llevo a cabo
inversiones e infraestructuras que son perfectamente visibles, mientras que las que dice
que esta realizando el equipo de gobierno no se ven. En cuanto al pago de la deuda del
Ayuntamiento, pone el ejemplo de una familia que tenga un plazo fijo en el banco y lo
cancele para pagar la hipoteca, considerando que ocurre algo similar cuando el
Ayuntamiento emplea el remanente positivo de tesoreria de que dispone para amortizar la
deuda a largo plazo, sin que en ambos casos cambie sustancialmente su situacién
econdémica. La deuda que dejo el Partido Popular era perfectamente asumible. Los nUmeros
actuales del Ayuntamiento son buenos porque parten de la buena situacién econémica que
dejo el Partido Popular en Paiporta, fruto de un gran esfuerzo para resolver el agujero negro
que heredé de cinco millones de euros de remanente negativo de Tesoreria, otros cinco
millones de euros en facturas sin pagar, y encima con un indice de ahorro neto negativo que
impedia endeudarse para resolver esa situacién . Insiste en que no les gustan los gastos de
la representacion teatral que han indicado ni tampoco que se contrate un estudio por mas
de 5.000 euros con una persona que es claramente catalanista.

La Sra. Alcaldesa manifiesta que D. Vicente lbor estd insultando a una profesora de
universidad con una reconocida trayectoria profesional en la elaboracién de estudios
histéricos.

D. Vicente lbor le contesta que mantener una postura politica no es ningun insulto, y que a
través de wikipedia se puede observar que esa persona forma parte de una asociacién de
historia de los paises de lengua catalana. Y finalmente seflala que se estd diciendo que el
gobierno de Espafia lo hace mal con la legislacién sobre el gasto municipal, al tiempo que se
considera acertada la actual politica de la Generalitat de incremento de la deuda, aumento
de contrataciones de personal, incremento del gasto, etc., lo que él considera una muestra
de sectarismo y de que tienen puesta un venda en los ojos que les impide ver la realidad de
las cosas.

D. Vicent Ciscar destaca por su parte el gran ahorro que el Ayuntamiento ha tenido en el
pago de los prestamos (que ha pasado de mas de trescientos mil euros en el afio 2015 a
26.972 euros de intereses en el 2016), lo que ha permitido destinar ese dinero a politicas de
ayuda a las personas. Respecto al contrato del estudio histérico sobre la residencia de
seforitas, considera que se ha realizado con la mejor profesora de la Universidad de
Valencia experta en ese periodo de |a historia, que el Partido Popular pretende olvidar y ellos
quieren recuperar. Por otro lado esa contratacién la propuso el Consejo de la Mujer, sin que
la representante del Grupo Popular formulara la menor objecién.

D. Alberto Torralba resta importancia al pequefio incumplimiento de la limitacién del techo
de gasto, que Unicamente requiere la elaboracién de un plan financiero para no volver a
incumplirlo. Respecto a la afirmaciéon de que la deuda que dejé el Partido Popular era
perfectamente asumible por el Ayuntamiento, puntualiza que los gastos que suponia eran
superiores a todo el presupuesto del drea de cultura, por lo que no era algo baladi.
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D2. Beatriz Jiménez se refiere a la comparacién del plazo fijo que se convierte en cancelacién
de hipoteca, que ha hecho D. Vicente lbor, puntualizando que después de amortizar el
Ayuntamiento su deuda, todavia tiene un remanente positivo de Tesoreria mayor que antes.

La Sra. Alcalde por ultimo felicita a la concejala de hacienda por su gran dedicacién y por el
magnifico trabajo que realiza, al igual que el resto de los concejales delegados. Y agradece
al Sr. Interventor que haya preparado la liquidacién del presupuesto en un tiempo récord.

6. HACIENDA Y ADMINISTRACION GENERAL.- 01343/2017 - MODIFICACION
PRESUPUESTARIA DE TRANSFERENCIA DE CREDITOS MOD 2017/16.

I.- HECHOS

En fecha 25 de febrero de 2017 se ha recibido providencia de inicio del drea de Urbanismo
en el cual se expone:

"El Gerente de ESPAI informa que es necesario contratar personal durante los meses de
julio, agosto y septiembre para reforzar los servicios de jardineria, limpieza viaria, limpieza
de edificios y pequefias obras y reparaciones de albafileria.

Para acometer esta necesidad resulta necesario ampliar la subvencién de ESPAI en la
cantidad de 55.674,96 €."

Por las razones expuestas se propone la modificacién por transferencia de crédito por
55.674,96 €.

El resumen de la modificacién presupuestaria presentada es el siguiente:

Partida que debe ser incrementada:

Partida Descripcién Importe
94300 44900 Aportacién a Espai 55.674,96 €

Partidas que deben ser disminuidas:

Partida Descripcién Importe
24100 13100 |Personal laboral temporal 41.024,04 €
24100 16000 |Seguridad social 14.650,92 €

TOTAL 55.674,96 €

Il.- FUNDAMENTOS DE DERECHO

Articulos 179 y 180 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, mediante el cual se
aprobd el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Articulos 40 a 42 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

Base 92 de las Bases de ejecucion del presupuesto de 2017.
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Orden EHA/3565/2008 de 3 de diciembre. Modificada por la Orden HAP 419/2014, de 14 de
marzo.

Y en virtud de cuanto antecede, el Pleno por mayoria, con 14 votos a favor de los miembros
de los grupos Compromis, Socialista, Pod-EU y Ciudadanos, y 7 abstenciones de los
miembros del grupo Popular, acuerda:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente la modificacién presupuestaria de transferencia de crédito
disminuyendo el crédito de la partidas 24100-13100 y 24100-16000 y aumentando el
crédito de la partida 94300-44900 en la cuantia de 55.674,96 €.

SEGUNDO.- Ordenar la exposicién al publico del acuerdo plenario, previo anuncio al Boletin
Oficial de la Provincia, por 15 dias, durante los cuales los interesados podran examinar el
expediente y presentar reclamaciones ante el Pleno, considerandose definitivamente
aprobada la modificacién presupuestaria si durante el plazo citado no se presentan
reclamaciones.

OPINIONES SINTETIZADAS DE LOS GRUPOS O MIEMBROS DE LA CORPORACION QUE
INTERVIENEN EN LA DELIBERACION (ARTICULO 109.1-G, DEL REGLAMENTO DE
ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y REGIMEN JURIDICO DE LAS ENTIDADES LOCALES).

Por parte del equipo de gobierno defiende la propuesta de modificaciéon presupuestaria el
concejal delegado del area de empleo y comercio D. Vicent Ciscar, quien explica que se
trata de incrementar la partida correspondiente a la aportacion del Ayuntamiento a ESPAI
con fondos anteriormente destinados al area de empleo y comercio, al objeto de que la
empresa municipal pueda contratar directamente el personal necesario de obras, jardineria
y limpieza viaria para los refuerzos de verano, utilizando las bolsas de trabajo que tiene
abiertas. De este modo se cumpliran también las finalidades del plan de empleo municipal
que anteriormente se tramitaba desde el drea de empleo, pero por un procedimiento de
selecciéon de personal mas sencillo. Las contrataciones a realizar tendran una duracién de
tres meses y tendrdn por objeto cuatro peones de limpieza viaria, dos oficiales de jardineria
y tres oficiales de obras.

El portavoz del Grupo Popular D. Vicente Ibor expresa que se trata de una cuestién técnica,
por lo que su grupo se abstendra en la votacion.

En representacién del grupo Pod-EU interviene D2. Teresa Verdu quien destaca que con esas
contrataciones se garantizard la adecuada prestacién durante el verano los servicios que
presta ESPAI, para lo que resulta necesario realizar los ajustes presupuestarios que se
propone.

7. HACIENDA Y ADMINISTRACION GENERAL.- 00859/2017 - APROBACION DE
LA REVISION DE PRECIOS DEL CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DEL LOCAL
DE LAS DEPENDENCIAS DE LA POLICIA LOCAL.

Visto el expediente de revisiéon de precios del contrato de arrendamiento del local planta
baja sito en la Carretera de Benetlsser esquina con C/ Doctor Fleming de Paiporta, con D2
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Carmen Casany Sancho, para instalar las nuevas dependencias de la Policia Local (expte.
17/2007), y cuantos informes y documentos obran en el mismo y en base a los siguientes:

|.- ANTECEDENTES

I.1.- Contrato de arrendamiento de local para destinarlo a las nuevas dependencias de la
Policia Local de Paiporta, suscrito con Carmen Casany Sancho, el 1 de octubre de 2007, con
una duracién de diez afios, por un importe de 2.320 € /mes IVA incluido. Siendo el 6rgano de
contratacién el Pleno municipal.

Segun la cldusula CUARTA del mismo, la renta se revisard cada afio que se prorrogue,
contado a partir de Ila fecha de formalizacién del contrato, aumentando o
disminuyéndola, en su caso, en un porcentaje igual al fijado por el Instituto Nacional de
Estadistica, aplicable al sector objeto del contrato.

[.2.- Dicho contrato fue modificado en fecha 22 de febrero de 2013, reduciendo su importe,
que pasard a ser de 2000 euros mensuales (més 420 euros de IVA) y permanecerd sin
variacién durante dos afios, comenzando a actualizarse dicha renta a partir de enero de
2015 sin modificar las demas condiciones del contrato de arrendamiento.

I.3.- Revisién de precios del contrato, efectuada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de fecha 5 de abril de 2016, en el que se aprueba la revisién de precios del contrato de
arrendamiento de local para las nuevas dependencias de la Policia Local de Paiporta,
correspondiente al afio 2016, resultando una renta mensual de 1.968,08 € mas 413,30 € de
IVA (21%), es decir 2.381,38 € IVA incluido.

I.4.- Instancia de D2 Carmen Casany Sancho, de 27 de febrero de 2017 (R.E. n®
2017005089), en la que solicita la actualizacién de la renta desde el primer recibo en que la
misma se haya autorizado, aplicable al resto de mensualidades para el afio 2017.

Se adjunta el cédlculo de las variaciones del IPC del contrato autorizadas por el I.N.E. de
enero de 2016 a enero de 2017. Segun el cual la variacién del IPC para dicho periodo es de
3,0%.

1.5.- Calculo de la variacion del IPC de de enero de 2016 a enero de 2017, calculado con el
Indice nacional global para alquileres 1961, segun el cual la variacién es de 3,0 €.

|.6.- Existencia de crédito en la partida 13200 20200 para atender los gastos derivados de la
revisién de precios (RC220170005649).

II.- FUNDAMENTOS JURIDICOS

II.1.-El Real Decreto legislativo 3/2011 de 14 de noviembre por el que se aprueba el Texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, dispone en su Disposicién Transitoria
primera que: Los contratos administrativos adjudicados con anterioridad a la entrada en
vigor de la presente Ley se regirdn, en cuanto a sus efectos, cumplimiento y extincién,
incluida su duracién y régimen de prérrogas, por la normativa anterior.

II.2.- Es aplicable al contrato de caracter privado, el Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16
de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.
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De acuerdo con lo revisto en el art. 9 del RDL 2/2000 se regird, en cuanto a la preparacion y
adjudicacién, en defecto de normas administrativas especificas, por el Real Decreto
Legislativo 2/2000, de 16 de junio, que aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos de
las Administraciones Pulblicas y Real Decreto 1098/2001 de 12 de octubre por el que se
aprueba el Reglamento General de la ley de Contratos de las Administraciones Publicas y en
primer lugar las normas de legislacién patrimonial de la Administracién y en cuanto a sus
efectos y extincién, por la ley 29/1994 de 24 de noviembre de arrendamientos urbanos vy
demds normas de derecho privado aplicable.

La ley 29/1994 de 24 de noviembre de arrendamientos urbanos, determina que los
arrendamientos para uso distinto del de vivienda se rigen por la voluntad de las partes; en
su defecto, por lo dispuesto en el Titulo lll de la presente Ley y, supletoriamente, por lo
dispuesto en el Cédigo Civil.

En virtud de cuanto antecede, el Pleno por unanimidad, acuerda:

PRIMERO.- Aprobar la revisién de precios del contrato de arrendamiento de local para las
nuevas dependencias de la Policia Local de Paiporta, suscrito con D2 Carmen Casany
Sancho, correspondiente al afio 2017, aplicando el incremento de Precios al Consumo (IPC),
autorizado por Instituto Nacional de Estadistica desde enero de 2016 hasta enero de 2017
(3.0 %).

SEGUNDO.- Determinar que la renta mensual actualizada con el referido IPC correspondiente
al aflo 2017 es de 2.027,12 € mas 427,70 € de IVA (21%), es decir 2.452,82 € IVA incluido.

TERCERO.- Sequir en el expediente el procedimiento y trdmites establecidos y notificar el
acuerdo que se adopte al interesado y departamentos municipales afectados.

OPINIONES SINTETIZADAS DE LOS GRUPOS O MIEMBROS DE LA CORPORACION QUE
INTERVIENEN EN LA DELIBERACION (ARTICULO 109.1-G, DEL REGLAMENTO DE
ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y REGIMEN JURIDICO DE LAS ENTIDADES LOCALES).

Por parte del equipo de gobierno defiende la propuesta la concejala delegada del area de
hacienda y administracién general D2. Beatriz Jiménez, quien explica que en el contrato de
arrendamiento del local que ocupa la Policia Local figura la previsién de una revisiéon de
precios anual con arreglo al IPC, que es lo que se propone con arreglo al IPC aplicable a este
afno.

8. HACIENDA Y ADMINISTRACION GENERAL.- 6/2017/PGRU - MOCION DEL
GRUPO MUNICIPAL DEL PARTIDO POPULAR SOBRE LA NECESIDAD DE
ELABORACION DE UN REGLAMENTO DE SEGUNDA ACTIVIDAD PARA LOS
POLICIAS LOCALES DE PAIPORTA.

El Pleno, por mayoria, con 12 votos en contra, de los miembros de los grupos Compromis,
Socialista y Pod-EU, y 9 votos a favor de los miembros de los grupos Popular y Ciudadanos,
acuerda desestimar la mocién del Grupo Popular sobre elaboracién de un Reglamento de
Segunda Actividad para los policias locales de Paiporta, que seguidamente se trascribe:
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Desde la aprobacién de la Ley de Policias Locales 6/1999, en lineas generales ni en Paiporta
ni en la Comunidad Valenciana hubo conflictos entre administracién, sindicatos y policias. Lo
habitual ha sido destinar dentro del cuerpo de la Policia Local a tareas menos operativas a
los policias locales que iban alcanzando la edad de los 55 afos, tanto en régimen de
segunda actividad reconocida como de facto.

Esa situacién ha cambiado completamente con la decisién unilateral y sin consenso con los
policias afectados ni con los representantes sindicales, por parte del equipo de gobierno del
Ayuntamiento de Paiporta, que ha ocasionado la presentaciéon de diversos contenciosos
administrativos en los juzgados, que resolverdn juridicamente con el consiguiente gasto
para las arcas municipales.

La situacién que se ha producida es ademas arbitraria y discriminatoria, a nuestro entender,
entre policias locales de Paiporta, ya que se ha pasado a segunda actividad solamente a una
parte, mientras que a otros policias con similar edad no se les ha tratado de igual forma,
pues sélo a tres de ellos se les ha forzado a pasar a segunda actividad fuera de la Policia
Local, con el agravante de que se han amortizado sus plazas.

Esa situacién no puede volver a suceder en nuestro municipio. El Ayuntamiento de Paiporta
ha sido pionero en este asunto, pero pioneros en la arbitrariedad y en eliminar derechos a
los trabajadores en el final de su vida laboral, incluso cuando a uno de ellos le faltaban cinco
meses para alcanzar la edad de jubilacién. Por eso con esta propuesta de elaboracién de un
Reglamento de Segunda Actividad en la Policia Local queremos regular esa situacién
administrativa para que de ahora en adelante no cree inseguridad juridica en los
trabajadores.

El equipo de Gobierno del Partido Popular, durante las dos anteriores legislaturas, no tuvo
ningun conflicto sobre la segunda actividad: no se obligé a ningln policia a pasar sin su
consentimiento a la segunda actividad ni se amortizé ninguna plaza para pasarlos a esa
nueva situacién administrativa.

En el aflo 2012 una policia pasé a segunda actividad de forma legal, consensuada y con
respaldo sindical. No se planted ningun problema por tanto en esos ocho afios del Partido
Popular, ni con la segunda actividad, ni con el personal que tenia entre 55 y 65 afos. Por el
contrario en menos de dos afios de gobierno del cuatripartito de Paiporta, han creado un
malestar innecesario no sélo en la Policia Local de Paiporta, sino en los Cuerpos de Policia
Local valencianos.

En la actualidad varios policias locales superan la edad de 55 afios, una policia que estd
catalogada como Agente de Policia Local en segunda actividad, y hay tres plazas
amortizadas y tres nuevas creadas para pasar a un Inspector y dos oficiales a segunda
actividad de forma unilateral y en contra de su voluntad. Con ello se ha podido conculcar el
derecho a la promocién para las plazas de Inspector de Policia Local que se convocaron en el
mismo momento de amortizar sus plazas. A otros policias que superaron esa edad no se ha
iniciado expediente alguno para pasarlos a segunda actividad, aunque en algun caso estan
haciendo esa clase de funciones por la via de los hechos pero sin el nombramiento oficial
estatutario con destino.

La situacién de segunda actividad de los funcionarios de la Policia Local se encuentra
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prevista en la Ley de Coordinacién de Policias Locales, pero con la elaboracién del
Reglamento de Paiporta se desarrollarad una regulaciéon que detalle las formas de acceso a la
misma y las condiciones en las que debe producirse conforme a las circunstancias concretas
de nuestro municipio.

Este cuerpo normativo y su contenido deberdn contar con la aprobacién de las secciones
sindicales que, por otra parte, han expresado la necesidad de regularizar todo el proceso de
acceso y funcionamiento de esta situacién especial. Asi lo realizé un sindicato en el mes de
julio de 2015 que, recién llegado el gobierno del cuatripartito de Paiporta, les entrego un
borrador ya elaborado de propuesta de reglamento de segunda actividad. Ademdas de esa
propuesta, en el mes de septiembre de 2015 por registro de entrada, solicitaron a la
Alcaldesa-Presidenta de la Mesa General de Negociacidn que se abordara en ella negociar el
Reglamento de Segunda Actividad de la Policia Local que, tal y como decian en esa solicitud,
habian presentado dos meses antes.

Con todo, se hace necesario que el Gobierno Municipal actual negocie a la mayor brevedad
un Reglamento de Segunda Actividad para la Policia Local, a fin de que todos aquellos
miembros que estan en situacién de solicitar y pasar al ejercicio de la segunda actividad
conozcan las condiciones de acceso y prestacién del servicio, quedando todo ello recogido
en el futuro Reglamento de Segunda Actividad de la Policia Local de Paiporta.

Entendemos que, con el objeto de facilitar la transparencia y objetivar el acceso a esta
situacién administrativa de cardcter especial, a la vez que no conculcar derechos de los
interesados, es imprescindible la elaboracién de un reglamento que contemple, entre otros,
los siguientes aspectos:

- Procedimiento de acceso

- Horarios y turnos

- Catdlogo de destinos

- Funciones de cada uno de los puestos

- La previsién anual de los puestos

- Edad de acceso para policias y mandos

- Retribuciones

- La no amortizacién en ningln caso de las plazas de policia local

Los destinos a cubrir en la Plantilla de Policia Local por los funcionarios de Segunda Actividad
seran catalogados por la Corporacién, siendo previa y obligatoria la negociacién con los
sindicatos en la Mesa General de Negociacidén.

Por lo anteriormente expuesto presentamos la siguiente PROPUESTA DE RESOLUCION:

Que se acuerde por el Pleno el inicio de los tramites necesarios para proceder a la
negociacién y posterior aprobacién del Reglamento de Segunda Actividad de la Policia Local
de Paiporta.

OPINIONES SINTETIZADAS DE LOS GRUPOS O MIEMBROS DE LA CORPORACION QUE
INTERVIENEN EN LA DELIBERACION (ARTICULO 109.1-G, DEL REGLAMENTO DE
ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y REGIMEN JURIDICO DE LAS ENTIDADES LOCALES).
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Defiende la mocién el portavoz del Grupo Popular D. Vicente lbor, quien manifiesta que se
trata de un asunto que ha generado polémica en el seno de la Policia Local y ha provocado
diversos recursos contenciosos administrativos, pero que considera que se podria resolver
con la redaccién de un reglamento. Lee la exposicién de motivos de la mocién y afiade que
no proponen un texto concreto para el reglamento, sino Unicamente que el equipo de
gobierno se siente a negociar con la Policia Local y los sindicatos. Indica que la falta de
norma reguladora ocasiona arbitrariedad y trato discriminatorio a personas que se
encuentran en unas mismas circunstancias. Y pide que se negocie para acabar con el
malestar de la plantilla, las arbitrariedades y las discriminaciones.

En representacion del grupo Compromis interviene D2. Beatriz Jiménez, quien expresa que
en la lectura que ha hecho D. Vicente Ibor de la mocién ha tenido que ir corrigiendo sobre la
marcha su redaccién, pues hay incorrecciones gramaticales. Ya han pasado muchos afos
desde la previsién normativa de la segunda actividad de los policias locales, sin que se haya
redactado ningldn reglamento de desarrollo. Y ahora que estd a punto de modificarse la ley
en las Cortes Valencianas, el Grupo Popular propone que se redacte un reglamento en base
a la ley que se va a cambiar, lo que considera absurdo. Recuerda que cuando gobernaba el
Grupo Popular se pasé a una persona a segunda actividad sin necesidad de reglamento y sin
tan siquiera modificar la relacién de puestos de trabajo, de forma que no se sabia qué
funciones iba a llevar a cabo. Respecto a la exposicién de motivos de la mocidn, en la que se
expresa que se ha pasado de forma unilateral a unos funcionarios a la situacién de segunda
actividad, e indica que ya han manifestado en otras ocasiones que no van a negociar en un
despacho, sino en la Mesa General de Negociacién, y este asunto se ha tratado en dos
reuniones de la Mesa de Negociacion, con toda la informacién necesaria. Pero negociar no
supone hacer dejacién de funciones, y la potestad de organizacién del Ayuntamiento la tiene
el gobierno municipal, no los sindicatos. También se critica la discrecionalidad de la medida,
lo que considera no se ajusta a la realidad, pues el equipo de gobierno debia adoptar
medidas para solucionar las mas de cuatrocientas ocasiones en que un agente ha tenido
que asumir la responsabilidad de la jefatura del servicio, no por el coste adicional que ello
supone para el Ayuntamiento, sino por el problema de seguridad que comporta. Esa
situacion se debia a las bajas de larga duracién de algunos trabajadores, y aun reconociendo
el derecho que tienen a disfrutar de una baja en caso de enfermedad, también los
ciudadanos tienen derecho a un servicio de calidad. Habia que buscar una solucién, y asi se
hizo ante la peticién de un funcionario de pasar a segunda actividad. Con este motivo se
planteo crear puestos de trabajo para funcionarios en segunda actividad fuera de la policia
local, para asignarles unas tareas muy relacionadas con las funciones policiales en el area
de administracién general. Las personas afectadas no pierden ningln derecho y continuaran
con las mismas retribuciones, incluidas las referentes a solapes y prolongaciones de turno,
nocturnidad, etc., aunque no correspondan a sus nuevos puestos de trabajo. Sefala que
pidié un informe a la Federacién Valenciana de Municipios y Provincias, tal como manifestd
anteriormente y sin que nadie se haya interesado por su contenido, en el que se concluye
que no existe inconveniente en crear nuevos puestos de trabajo fuera de la Policia Local,
previa amortizacién de los puestos policias correspondientes. De este modo se pueden crear
mas puestos dentro de la Policia Local que pueden prestar servicio patrullando en la calle.
En la ley estdn previstos los procedimientos para acceder a la segunda actividad, en los
casos de que los funcionarios tengan mas de 55 aflos o por causa de enfermedad. En este
Gltimo supuesto se requiere el dictamen de un tribunal médico. Y en el caso de
cumplimiento de la edad establecida, se puede pasar a segunda actividad tanto por decisiéon
del Ayuntamiento como por peticién voluntaria del interesado. Continua indicando que el
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Ayuntamiento no puede reglamentar nada que se separe de los procedimientos legales.
Respecto a la peticidon de que se concreten reglamentariamente a qué puestos de trabajo se
destinaran a los policias en segunda actividad y los horarios y turnos que les
corresponderdn, indica que se les destinara a los puestos que hagan falta en cada momento,
sin que se pueda elaborar reglamentariamente un catalogo de destinos previo. En cuanto a
las retribuciones no hace falta regular nada, pues estan previstas en la ley. Respecto a la
amortizacién de los puestos correspondientes en la Policia Local, indica que también se
ajusta a la ley para no tener que aumentar la plantilla de la Policia Local. Los policias en
segunda actividad no pierden su plaza, pues Unicamente cambia el puesto de trabajo que
desempefian.

El portavoz del Grupo Socialista, D. Vicent Ciscar, manifiesta que su grupo esta en contra de
la mocién, pues la consideran oportunista, ya que el Partido Popular pudo durante muchos
afios haber iniciado los tramites necesarios para la redaccién del reglamento, o al menos
hacerlo cuando pasaron a una policia local a seqgunda actividad sin existir reglamento.

El portavoz del Grupo Pod-EU, D. Alberto Torralba dice que da la sensacién de que otros les
han redactado la mocién y el Grupo Popular la ha defendido. En cuanto a los gastos de
defensa juridica que puedan suponer al Ayuntamiento los recursos contenciosos que se han
planteado, seflala que el equipo de gobierno no es responsable de que se hayan interpuesto
estos pleitos, y que el Ayuntamiento tiene que defenderse. En cuanto al supuesto trato
arbitrario a los policias locales, sefiala que se ha limitado el pase a la segunda actividad a
tres policias porque ese niumero era el necesario para mantener la estructura de la Policia
Local que estd prevista legalmente. También rebate que se esté eliminando derechos a unos
funcionarios al final de su vida laboral, ya que con el pase a segunda actividad no pierden
ningun derecho. Y reprocha al Partido Popular que no hiciera nada para resolver los
problemas estructurales de la plantilla durante los dos mandatos corporativos en que
goberné el Ayuntamiento, y se oponga al actual equipo de gobierno cuando intenta
solucionarlos. En lo referente a la repercusiéon de este asunto en el resto de las policias
locales de la Comunidad Valenciana, puntualiza que la responsabilidad del equipo de
gobierno se limita al Ayuntamiento de Paiporta, y que si tienen razén y repercute fuera del
municipio, es algo que no pueden evitar. Y finalmente sefiala que no se esta amortizando
ninguna plaza de funcionario, y que cuando sea necesario redactar un reglamento de
segunda actividad, asi lo hara el equipo de gobierno, sin que quieran respaldar ahora una
propuesta de la oposicién que no tienen intencién de cumplir.

La portavoz del Grupo Ciudadanos, D2. Consolacién Tarazona, expresa que su grupo estd a
favor de la mocién por considerar necesaria la redacciéon de un reglamento de la segunda
actividad de los policias locales para que exista la necesaria seguridad juridica en la
situacién de los policias que estdn préximos a la jubilacién. Expresa que la baja de los tres
policias que pasan a segunda actividad, si se les ha concedido sera porque estd justificada y
porque tienen derecho a ella por motivos de salud. Y finalmente reprocha que se utilice
continuamente como argumento las actuaciones llevadas a cabo en anteriores mandatos
corporativos.

La Sra. Alcaldesa aclara que estos tres funcionarios han continuado cobrando sus néminas y
el Ayuntamiento no les ha perjudicado en nada.

D. Vicente Ibor expresa que el equipo de gobierno debia reconocer que no estd en posesion
de la verdad absoluta y que alguna vez pueden equivocarse. Y en este caso considera que
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estdn absolutamente equivocados. Si no fuera asi los policias locales estarian encantados de
hacer lo que les han ordenado, y no habria acudido un funcionario a quejarse en el Pleno o
en programas de radio. Considera que la decisién que ha adoptado el equipo de gobierno es
muy posible que sea arbitraria e injusta, ademds de contraria a la voluntad de los
trabajadores. Aunque pueda ser que la ley la permita, en ningln caso obliga a adoptarla
cuando no hay consenso ni acuerdo. Y es cierto que han amortizado plazas ganadas en
propiedad, lo que ha sido uno de los argumentos de los recursos contencioso-
administrativos que se han interpuesto. Pide a D2. Beatriz Jiménez el informe de la
Federaciéon Valenciana de Municipios y Provincias a que se ha referido en su anterior
intervencién, y sefiala que hay otras opiniones absolutamente en contra. Explica que si el
Partido Popular no redacté un reglamento de segunda actividad fue porque no se planteo
ningun problema en aquellos momentos, ya que hacian todo con el consenso de los
sindicatos. Al actual equipo de gobierno parece que ese consenso le da igual, y estd
dividiendo la plantilla de la policia local. En muchos otros pueblos hay reglamentos de
segunda actividad de la policia local. Finalmente se refiere a una orden que se ha dado a los
policias para que no acudan a las dependencias de la policia local cuando no estén de
servicio, lo que le parece increible.

D2. Beatriz Jiménez expone que el equipo de gobierno busca en todas las cosas hacer lo que
sea mejor para la gente del pueblo, sin atender medidas de presién de nadie. Menciona una
manifestacién de D2. Esther Gil en el Pleno del mes de marzo Ultimo en la que dice que
cuando ella era concejala de personal nunca llevd al Pleno nada que hubiera sido votado en
contra por los sindicatos en la Mesa de Negociacién. Y refiere dos ocasiones en las que el
Pleno aprob6é medidas que habian sido rechazadas por los sindicatos en la Mesa de
Negociacién, por ejemplo los despidos que se trataron en la Mesa General de Negociacién
del 15 de noviembre de 2012. El gobierno municipal es quien tiene la potestad de auto-
organizacién. Los despidos que acordd el Partido Popular en el anterior mandato corporativo
les parecen totalmente incorrectos, pero es cierto que entonces ese grupo politico
detentaba la potestad de auto-organizacién. Y ahora les corresponde a ellos esa potestad, y
la ejercen no para despedir a nadie, sino para cambiar de puesto de trabajo a unos
funcionarios. El Partido Popular también tuvo muchos problemas con la Policia Local, y
ademds estan las cuatro mil horas de trabajo que la policia dice que tiene pendientes de
recuperar y que no han pasado por el Pleno. Por ello no considera justificada la afirmacién
de que el actual equipo de gobierno crea inestabilidad en la Policia Local cuando solo ha
cambiado de puesto a tres trabajadores.

D. Vicente Ibor puntualiza que el actual equipo de gobierno ha despedido a un ingeniero y a
un trabajador de la Biblioteca.

La Sra. Alcaldesa le contesta que no se ha despedido al Ingeniero que menciona, pues ha
cesado como consecuencia de un expediente disciplinario, ni a ningun trabajador de la
Biblioteca, ya se trataba de un contrato de servicios que realizé el Partido Popular con
nocturnidad y alevosia a tres meses de finalizar su Ultimo mandato

D. Vicente Ibor dice que llamar a la Policia Local /lobby de presion le parece inaceptable,
igual que si califica de ese modo al Grupo Popular.

9. CULTURA.- 00886/2017 - REVISION DE PRECIOS DEL CONTRATO DE
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CONCESION DE OBRA PUBLICA DE LA PISCINA CUBIERTA MUNICIPAL DE
PAIPORTA.

Visto el expediente de revisién de tarifas dentro del contrato de concesién de obra publica
de la Piscina cubierta municipal de Paiporta (expte. 22/2005), y cuantos informes vy
documentos obran en el mismo y en base a los siguientes :

|.- ANTECEDENTES

I.1.- Escrito de la UTE PISCINA MUNICIPAL DE PAIPORTA (RE n2 2017006976 de 24/3/2017) en
el cual se solicita la aceptacién del mecanismo préactico de IPC referencial del IPC y den su
conformidad a las tarifas propuestas para el periodo septiembre 2017- agosto 2018 a fin de
mantener el equilibrio econémico de la concesién.

A dicho escrito se acompafian documento del INE sobre el incremento de IPC aprobado
correspondiente al intervalo diciembre 2015 a diciembre 2016, cuyo importe es del 1,6%

[.2.- El contrato administrativo para la redaccién del proyecto, la construccién y posterior
gestién y mantenimiento en régimen de concesién de la piscina cubierta municipal de
Paiporta, se suscribié con la empresa "FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS SA Y
NITRAN POOL S.L. LEY 18/1982 DE 26 DE MAYO ", abreviadamente "PISCINA CUBIERTA
MUNICIPAL DE PAIPORTA", en fecha siete de noviembre de 2005.

En la Cldusula 22 del Pliego de Clausulas que rige el contrato se determina que "las tarifas
seran propuestas por el concesionario y aprobadas por el Ayuntamiento. Las tarifas podran
ser revisadas segun férmula propuesta por el adjudicatario en su oferta."

Que en apartado 3.6 "tarifas de los servicios" del Proyecto de Gestién de la adjudicataria,
aprobado por el Ayuntamiento se establece que a partir del 2007 las tarifas se actualizardn
segun variaciéon del IPC anual.

[.3.- Informe del Servicio municipal de Deportes de 10 de abril de 2017, segun el cual y
revisados los datos de |la empresa y la justificacién de INE aportada, se concluye que las
tarifas propuestas para el periodo de septiembre 2017 a agosto 2018, y una vez aplicado el
IPC determinado segun el intervalo de aplicacién, diciembre 2015 -diciembre 2016, el cual
da como resultado el 1.6 %, se ajustan las mismas al cdlculo normalizado para el periodo
mencionado, adjuntdndose una vez revisadas las tablas comparativas de los precios
propuestos. Concluyendo que revisados los preciso conforme al IPC sefalado (1.6%) se
puede determinar que las tarifas propuestas por el concesionario son correctas.

4.- Informe de la TAG de Contrataciéon de fecha 5 de mayo de 2017
Il.- FUNDAMENTOS JURIDICOS

II.1.- Disposicion Transitoria primera del Real Decreto legislativo 3/2011 de 14 de noviembre
por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, Real
Decreto Legislativo 2/2000 de 16 de junio, en concreto el articulo 103, Ley 13/2033 de 23 de
mayo reguladora del contrato de Concesién de Obras Publicas y R.D. 1098/2011 de 12 de
octubre, que regula el reglamento General de la ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aplicables al contrato.

En virtud de cuanto antecede, el Pleno por mayoria, con 14 votos a favor de los miembros
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de los grupos Compromis, Socialista, Pod-EU y Ciudadanos, y 7 abstenciones de los

miembros del grupo Popular, acuerda:

PRIMERO.- Aprobar la revisién de precios del contrato de concesiéon de obra publica de la
Piscina cubierta municipal de Paiporta, consistente en el incremento de las tarifas del uso de
misma correspondiente al periodo de septiembre de 2017 a agosto de 2018, aplicado sobre
las tarifas anteriores con el incremento del IPC (1.6 %) aprobado por el Instituto Nacional de
Estadistica calculado en el intervalo de diciembre de 2015 a diciembre de 2016, tal como
consta en el apartado 3.6 "tarifas de los servicios" del Proyecto de Gestion de la

adjudicataria.

SEGUNDO.- Las tarifas resultantes seran las siguientes:

1.- MATRICULA

PRECIO SIN IVA IVA PRECIO CON IVA
Abono mafianas 33,74 € 7,09 € 40,83 €
Abono familiar 47.24 € 9.93€ 57,17 €
Abono general 42,73 € 8.97 £ 51.70 €
Abono joven 37,26 € 7,82 € 45,08 €
Abono 32 edad y discapacitados 22,50 € 4,73 € 27,23 €
Abono fin de semana 22,50 € 4,73 € 27,23 €
Abono mediodia 22,50 € 4,73 € 27,23 €
Suplemento 42 miembro 00.00 € 00.00 € 00.00 €
2.- CUOTA MENSUAL

PRECIO SIN IVA IVA PRECIO CON IVA
Abono mafanas 20,34 € 4,27 € 24,61 €
Abono familiar 42,73 € 8,97 € 51.71€
Abono general 33,74 € 7.09 € 40,83 €
Abono joven 28.16 € 5.92€ 34.08 €
Abono 32 edad y discapacitados 17,98 € 3.79 € 21,76 €
Abono fin de semana 15,65 € 3.28 € 18,93 €
Abono mediodia 18.09 € 3.80€ 21,89 €
Suplemento 42 miembro 5,68 € 1.19€ 6,87 €

3.- PRECIO TRIMESTRAL CURSOS NATACION
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PRECIO SIN IVA IVA PRECIO CON IVA
Bebés / Matronatacién |1 dia /semana 96.63 € 20.29 € 116.92 €
Bebés / Matronatacién |2 dias / semana 156.48 € 32.87 € 189.35 €
Nifios de 3 a 4 afios 1 dia /semana 73.25 € 15.37 € 88.64 €
Nifios de 3 a 4 afios 2 dias / semana 92.11 € 19.34 € 115.45 €
Nifios de 5 a 15 afios 1 dia /semana 37.26 € 7.82 € 45.08 €
Nifios de 5 a 15 afio 2 dias / semana 55.06 € 11.56 € 66.62 €

46200 - Paiporta (Valéncia)
Tel. 96 39712 22
C.I.F.: P-4618800-I
ajuntament@paiporta.es

| www.paiporta.es




AJUNTAMENT DE

W PAPORTA

Adultos desde 16 aflos |1 dia /semana 48.40 € 10.17 € 58.57 €
Adultos desde 16 afios |2 dias /semana 73.15 € 15.36 € 88.51 €
Terapéutica 2 dias / semana 73.15 € 15.36 € 88.51 €

4.- PRECIO CURSOS INTENSIVOS DE NATACION

PRECIO SIN IVA IVA PRECIO CON IVA

Bebés De lunes a viernes 53.78 € 11,29 € 65.07 €
(10 sesiones)

Nifnos de 3 a 4 annos |De lunes a viernes 44,00 € 9,24 € 53.24 €
(10 sesiones)

Nifnos de 5 a 15 aflos |De lunes a viernes 29.34 € 6,16 € 35.50 €
(10 sesiones)

Adultos desde 16|De lunes a viernes 39.12 € 8,22 € 47.33 €
anos (10 sesiones)

5.- PRECIO ENTRADA

PRECIO SIN IVA IVA PRECIO CON IVA
Entrada puntual bafio libre 3,42 € 0,72 € 4,14 €
Entrada puntual bafio libre reducida 2,65 € 0,56 € 3,21 €
Entrada SPA 4,89 € 1,02 € 5,91 €
Entrada puntual Gimnasio 7,89 € 1,66 € 9,55 €
Entrada general reducida 7,25 € 1,53 € 8,78 £
Entrada general reducida 9.05 € 1,90 € 10,95 €
6.- PRECIO BONO BANO LIBRE

PRECIO SIN IVA IVA PRECIO CON IVA
Bono bafio libre 30,31 € 6,36 € 36,67 €
Bono bafio libre reducida 24,30 € 511 € 2941 E
7.-ALQUILERES

PRECIO SIN IVA IVA PRECIO CON IVA
Calle Vaso grande / hora 29.25 € 6.14 € 35.39€
Calle vaso pequefio / hora 19,51 € 4.09 € 23,60 €
8.- SERVICIOS

PRECIO SIN IVA IVA PRECIO CON IVA
Entrenamiento personal (1 hora) 39.12 € 8.21€ 47.33 €
Fisioterapia (1 hora) 39.12 € 8.21€ 47.33 €
Fisioterapia (30 minutos) 24,44 € 5.14€ 29,58 €
Dietista. Nueva dieta 39.12 € 8.21 € 47.33 €
Dietista. Seguimiento dieta 14,67 € 3.08 € 17,75 €
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\Curso técnico deportivo 2 dias / semana \ 27,87 €\ 5.85 €\ 33,72 €\

OPINIONES SINTETIZADAS DE LOS GRUPOS O MIEMBROS DE LA CORPORACION QUE
INTERVIENEN EN LA DELIBERACION (ARTICULO 109.1-G, DEL REGLAMENTO DE
ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y REGIMEN JURIDICO DE LAS ENTIDADES LOCALES).

Por parte del equipo de gobierno defiende la propuesta la concejala con delegacién especial de la
alcaldia en materia de deportes, D2. Zaira Martinez, quien explica que se trata de aprobar la revisién
anual de las tarifas de la piscina cubierta municipal segun la variacién del IPC, conforme a las
previsiones de este contrato de concesién de obra publica, y de acuerdo con los informes técnicos
emitidos y con la fiscalizacién favorable de la intervencién.

El portavoz del Grupo Popular, D. Vicente Ibor manifiesta que su grupo no votara a favor de la revisién
de precios propuesta, ya que se trata de un contrato que proviene de la Ultima etapa de los gobiernos
socialistas del Ayuntamiento, y que en su dia voto en contra el Grupo Popular, por considerar que
camuflaba una subvencién a la inversién que era ilegal. También el Grupo Compromis criticé mucho
este contrato, aunque ahora proponga que se apruebe la revisién de precios. Y concluye diciendo que
el Grupo Popular se va a abstener en la votacién, atendiendo a que se trata del cumplimiento de una
cldusula contractual que vincula al Ayuntamiento.

El portavoz del Grupo Socialista, D. Vicent Ciscar, expresa que su grupo votara a favor de la propuesta
y recuerda que cuando el Partido Popular gobernaba el Ayuntamiento también votaba a favor la
revisidon de precios de este contrato.

El portavoz del Grupo Pod-EU, D. Alberto Torralba, también dice que su grupo votara a favor de la
revision de precios de este contrato, y manifiesta que no entiende la incoherencia actual del Partido
Popular al abstenerse en esta votacidn.

10. MOCIONES

No se presentan.

11. RUEGOS Y PREGUNTAS

11.1.-D2. Esther Gil manifiesta que en la Ultima sesién de la Mesa General de Negociacion se
llegé al acuerdo de devolver a la Policia Local los dias de asuntos propios y de vacaciones
por antigliedad que anteriormente habia denegado la corporacién y por cuyo motivo se
interpusieron varios recursos contencioso-administrativos. Y pregunta el motivo por el que
no se traté de este asunto en la comisién informativa del Area de Hacienda y Administracién
Local, asi como en qué momento los policias locales van a disfrutar de esos dias

D2. Beatriz Jiménez le contesta que ya se acordd en la Mesa que este afio se aplicarian los
dias correspondientes al afio en curso y a 2015, y el aflo préximo los correspondientes a ese
ano y al aflo 2016. E indica que se formalizaria el acuerdo de la Mesa tan pronto como el
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departamento de personal pudiera prepararlo.

11.2.- D2. Esther Gil manifiesta que en la comisién informativa del Area de Hacienda y
Administraciéon General D2. Beatriz Jimenez comentd que se tenian que cubrir 3 plazas de
agente y dos de oficial de la Policia Local, y que se haria mediante comisién de servicio. Y
pregunta de qué forma se van a elegir los funcionarios que hayan de desempefar esas
comisiones de servicio.

La Sra. Alcaldesa le contesta que tienen que presentar la correspondiente solicitud por
registro de entrada, y a partir de ahi se estudiaran los nombramientos que procedan.

D2. Esther Gil pide que se publique esta oferta de comisiones de servicio en la pagina web
del Ayuntamiento para actuar con la debida trasparencia.

D2. Beatriz Jimenez puntualiza que es cierto que en la comision de hacienda y
administraciéon general dijo que habia que cubrir esas plazas pero no que necesariamente
fuera a hacerse mediante comisién de servicios.

D2. Esther Gil expresa que tiene testigos de que dijo que se cubririan esas vacantes por
comision de servicios.

11.3.- D2. Esther Gil pide la dimisién de la concejala delegada del Area de Hacienda y
Administracién General si es que se pierden los procedimientos judiciales interpuestos por
dos sindicatos y por los tres policias locales afectados por el pase a segunda actividad, y le
reprocha no haber hecho caso a lo manifestado por diversos representantes sindicales y
funcionarios muy cualificados en una jornada que se celebré para tratar de ese asunto.

La Sra. Alcaldesa le contesta que no tienen constancia de la jornada a la que se refiere D2.
Esther Gil, y que ese expediente estd avalado por los informes de los técnicos municipales,
como siempre hace el actual equipo de gobierno, sin que las personas a que se refiere D2,
Esther Gil tengan nada que ver con este Ayuntamiento.

Da. Esther Gil puntualiza a la Sra. Alcaldesa que se ha despedido a un funcionario en contra
del informe del Secretario.

La Sra. Alcaldesa reitera que siempre se ha hecho caso a los informes técnicos, aunque
alguna vez pueda haber informes discrepantes.

D2. Esther Gil manifiesta que hacen caso de un informe o de otro segun les interese.

D2. Beatriz Jimenez indica que cuando hay discrepancia se puede pedir un informe juridico
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externo, y dice que los técnicos de la casa merecen un respeto.

11.4.- D. Vicente Ibor ruega que se graben las deliberaciones de las comisiones
informativas, para que cuando alguien discrepe sobre lo que se dijo en ellas, pueda
comprobarse.

D. Alberto Torralba manifiesta que en la aprobacién de las actas se pueden hacer las
aclaraciones que procedan.

D. Vicente lbor insiste en su peticién de que se graben las sesiones de las comisiones
informativas, como ya se hace con las sesiones del Pleno.

Y no habiendo otros asuntos que tratar, la Alcaldia-Presidencia da por finalizada la sesién,
levantandose la misma a las veintidés horas y quince minutos del dia veinticinco de mayo
de dos mil diecisiete, de o que como Secretario doy fe.

DILIGENCIA.- Para hacer constar que, conforme a lo dispuesto en el articulo 91 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
la presente acta ha sido aprobada, en los términos que figuran en el acuerdo de aprobacioén,
en la sesidén celebrada el dia 29 de junio de 2017.
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ACTA N° 5- PLE ORDINARI DIA 25/05/2017.

A Paiporta, sent les 20:30 hores del dia 25/05/2017, préevia la corresponent convocatoria i
sota la Presidéncia de I'alcaldessa, Sra. Isabel Martin Gémez, assistida del secretari de la
Corporacié, Sr. Francisco Javier Llobell Tuset, es reuneixen en la sala de plens de la Casa
Consistorial, amb ['objecte de celebrar sessié ORDINARIA, en primera convocatoria, els
membres de la Corporacié que a continuacio s'expressen:

ALCALDESSA-PRESIDENTA: Isabel Martin Gdmez
REGIDORS/ES:

Josep Val Cuevas

Beatriz Jiménez Jiménez
Encarna Signes Segrelles
Zaira Martinez Chisbert
Antoni Torrefio Mateu

Vicent Ciscar Chisbert

Maria Isabel Albalat Asensi
Ricard Benlloch Campos
Isabel Martinez Ferrandis
Alberto Torralba Campos
Maria Teresa Verdu Canté
Vicente Ibor Asensi

Maria Isabel Chisbert Alabau
Maria Esther Gil Soler

Luis Tomas Rédenas Antonio
Maria Consuelo Lisarde Marin
Alejandro Gutiérrez Martinez
Desemparados Ciscar Navarro
Maria Consolacién Tarazona Bafuls
José Antonio Salvador Paredes

INTERVENTOR: Bruno Mont Rosell

SECRETARI: Francisco Javier Llobell Tuset

Declarat public I'acte i oberta la sessié per la Sra. Alcaldessa, es procedeix a tractar els
assumptes i adoptar els acords sobre els expedients inclosos en el segiuent

ORDRE DEL DIA

1. SECRETARIA. Aprovacid, si escau, de ['acta anterior n® 4/2017 de 27 d'abril.

2. SECRETARIA. Correspondéncia oficial que ha tingut entrada i eixida en el Registre General
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de I'Ajuntament des de ['Ultima sessié ordinaria del Ple.

3. SECRETARIA.- Resolucions dictades per I'Alcaldia i Regidories Delegades des de ['lUltima
sessioé ordinaria del Ple.

4. SECRETARIA.- Sessions de Junta de Govern Local celebrades des de ['Ultima sessio
ordinaria del Ple.

5. HISENDA | ADMINISTRACIO GENERAL.- 01324/2017 - Donar compte del decret d'aprovacid
de liquidacié del pressupost 2016.

6. HISENDA | ADMINISTRACIO GENERAL.- 01343/2017 - Modificacié pressupostaria de
transferéncia de crédits mod. 2017/16.

7. HISENDA | ADMINISTRACIO GENERAL.- 00859/2017 - Aprovacié de la revisié de preus del
contracte d'arrendament del local de les dependéncies de la policia local.

8. HISENDA | ADMINISTRACIO GENERAL.- 6/2017/PGRU - Mocié del grup municipal del Partit
Popular sobre la necessitat d'elaboracié d'un reglament de segona activitat per als policies
locals de Paiporta.

9. CULTURA.- 00886/2017 - Revisid de preus del contracte de concessié d'obra publica de la
piscina coberta municipal de Paiporta.

10. MOCIONS.
11. PRECS | PREGUNTES.

1. SECRETARIA. APROVACIO, SI ESCAU, DE L'ACTA ANTERIOR N2 4/2017 DE
27 D'ABRIL.

L'Alcaldia-Presidéncia pregunta als membres del Ple de la Corporacid, si algun d'ells ha de
formular observacié a I'acta n® 4/2017 de 27 d'abril.

La Sra. Amparo Ciscar sol-licita que s'afegisca al final de la ressenya de la seua primera
intervencié en el punt 13.1 de Precs i Preguntes l'expressid. “l davant la peticié dels
portaveus del govern municipal que renuncie al seu nomenament com a membre del
Consell de la Dona, indica que per motu proprio no té intencié de fer-ho, llevat que Ii'l
demane el seu partit”.

El Ple de la Corporacié municipal, conforme al preceptuat a ['article 91 del Reglament
d'Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals, aprovat per Reial decret
2568/1986, de 28 de novembre, acorda per unanimitat aprovar l'acta en els termes que
figuren en 'esborrany de la mateixa, amb ['addicié que ha quedat indicada.

2. SECRETARIA.- CORRESPONDENCIA OFICIAL QUE HA TINGUT ENTRADA | EIXIDA
EN EL REGISTRE GENERAL DE L'AJUNTAMENT DES DE L'ULTIMA SESSIO ORDINARIA
DEL PLE.
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S'informa a la Corporacié municipal de la correspondéncia haguda des de ['Ultima sessié
ordinaria del Ple, segons consta en el Registre General de la Corporacié, el resum de la qual
és el seglient:

DOCUMENTS

DOCUMENTS NOMBRES DE REGISTRE REGISTRATS
Del 8.567 de 19/04/2017 al 10.496 de

Entrada 16/05/2017 1930
.. Del 4.368 de 19/04/2017 al 5.417 de

Eixida 16/05/2017 1050

El Ple en queda assabentat.

3. SECRETARIA.- RESOLUCIONS DICTADES PER L'ALCALDIA | REGIDORIES
DELEGADES DES DE L'ULTIMA SESSIO ORDINARIA DEL PLE.

En compliment de [l'establit en els articles 22.2-a) i 46.2-e) de la Llei de Bases de Régim
Local, i 42 del Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats
Locals, s'informa a la Corporacié municipal de les Resolucions d'Alcaldia i Regidories
delegades d'area hagudes des de ['Ultima sessié ordinaria del Ple, segons consta en els
llibres corresponents de la Corporacid, el resum de les quals és el seglient:

TOTAL
NOMBRES DE DECRETS DECRETS
EMESOS
n? 452 de data 10/04/2017 al n° 585 de data 134
10/05/2017 (tots dos inclusivament)

El Sr. Alejandro Gutiérrez, en relacié amb el Decret n® 547/2017, de 27 d'abril, d'aprovacié
de la nomina del mes d'abril, sollicita se li explique el motiu pel qual s'assigna a un
conserge una gratificacié de 1.758,73 euros.

La Sra. Alcaldessa li respon que se li contestara per escrit.

El Sr. Alejandro Gutiérrez, en relacié amb el Decret n® 581/2017, de 9 de maig, en el qual
S'aprova la sol-licitud a Il'empresa ORONA del reintegrament de tres factures de
manteniment de ['ascensor del col-legi Rosa Serrano, per trobar-se aqueixa instal-lacié en
periode de garantia i correspondre el seu pagament a I'empresa constructora Dragados, SA,
manifesta que ja és greu que l'empresa mantenidora haja cursat aqueixes factures a
I'Ajuntament, perd encara ho és més el que I'Ajuntament durant nou mesos haja estat
donant la seua conformitat a aqueixes factures, amb la signatura dels técnics i del regidor
de I'area. | demana explicacions sobre aquest tema.
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La Sra. Alcaldessa li respon que se li contestara per escrit. | aclareix que quan I'Alcaldia o les
Regidories delegades signen una factura ja ha sigut préviament conformada pels técnics
municipals.

El Sr. Alejandro Gutiérrez, en relacié amb el Decret 452/2017, de 10 d'abril, d’ESPAI, pel qual
s'aprova el contracte menor de poda d'estiu de palmeres amb 'empresa Paisatgistes del
Mediterrani, SL, pregunta el motiu pel qual no s'adjudica aqueix contracte a I'empresa que
havia presentat el pressupost més economic, que a més té una provada experiéncia, siné a
aquella que oferia el servei per mil euros més.

La Sra. Alcaldessa li respon que se li contestara per escrit, i afig que es déna compte de tots
els decrets d'ESPAI en el Consell d'Administracié de ['entitat, en el qual el grup Popular té
representants, als quals el Sr. Alejandro Gutiérrez pot preguntar, i que totes les
contractacions s'aproven amb un previ informe técnic.

El Sr. Alejandro Gutiérrez demana que se li faca lliurament també d'aqueix informe.

El Ple en queda assabentat.

4. SECRETARIA.- SESSIONS DE JUNTA DE GOVERN LOCAL CELEBRADES DES DE
L'ULTIMA SESSIO ORDINARIA DEL PLE.

En compliment de l'establit en els articles 22.2-a) i 46.2-e) de la Llei de Bases de Régim
Local, s'informa a la Corporacié municipal dels acords de la Junta de Govern Local adoptats

des de I'Ultima sessi6 ordinaria del Ple, segons consta en les actes corresponents, el resum
de les quals es detalla:

N2 D'ACTA DATA DE LA SESSIO
9 2 de maig
10 15 de maig

El Ple en queda assabentat.

5. HISENDA | ADMINISTR,ACIO GENERAL.- 01324/2017 - DONAR COMPTE
DEL DECRET D'APROVACIO DE LIQUIDACIO DEL PRESSUPOST 2016.

Es ddéna compte del decret d'Alcaldia n° 600/17 de data 11 de maig de 2017 sobre
aprovacio liquidacié pressupost any 2016, amb el seglient tenor literal:

"FETS

Considerant que l'article 191.1 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg¢, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, estableix que el
Pressupost de cada exercici es liquidara quant a la recaptacié de drets i al pagament
d'obligacions el 31 de desembre de I'any natural corresponent, quedant a carrec de la
Tresoreria local els ingressos i els pagaments pendents, segons les seues respectives
contraccions.
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Considerant que el mateix article 191 afegeix que les obligacions reconegudes i liquidades
no satisfetes I'iltim dia de I'exercici, els drets pendents de cobrament i els fons liquids a 31
de desembre configuraran el romanent de Tresoreria i que la seua quantificacié haura de
realitzar-se tenint en compte els possibles ingressos afectats i minoraran d'acord amb el
que reglamentariament establisca els drets pendents de cobrament que es consideren de
dificil o impossible recaptacio.

Considerant que la liquidacié del Pressupost ha de confeccionar-se abans del dia primer de
marg¢ de 'exercici seglient, corresponent la seua aprovacio a aquesta Alcaldia, previ informe
de la Intervencié municipal.

Considerant que [l'article 93.1 del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril, pel qual es
desenvolupa el Capitol | del Titol VI de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de
les hisendes locals, en matéria de Pressupostos, estableix que la liquidacié del Pressupost
posara de manifest respecte del pressupost de despeses, i per a cada partida
pressupostaria, els crédits inicials, les seues modificacions i els crédits definitius, les
despeses autoritzades i compromeses, les obligacions reconegudes, els pagaments
ordenats i els pagaments realitzats. | respecte del pressupost d'ingressos, i per a cada
concepte, les previsions inicials, les seues modificacions i les previsions definitives els drets
reconeguts i anul-lats aixi com els recaptats nets.

Considerant que ['article 93.2 estableix que com a conseqiiéncia de la liquidacié del
Pressupost hauran de determinar-se: els drets pendents de cobrament i les obligacions
pendents de pagament a 31 de desembre, el resultat pressupostari de [|'exercici, els
romanents de crédit i el romanent de Tresoreria, tot aco en els termes regulats en els
articles 94 a 105 del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril, pel qual es desenvolupa el Capitol
| del Titol VI de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reqguladora de les hisendes locals, en
matéria de Pressupostos que ens ocupa.

Considerant que I'article 3.1 en concordanca amb ['article 2.1.c) de la Llei Organica 2/2012,
de 27 d'abril, d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, estableix que
I'elaboracié, aprovacio i execucié dels Pressupostos i altres actuacions que afecten a les
despeses o ingressos de les Entitats locals es realitzara en un marc d'estabilitat
pressupostaria, coherent amb la normativa europea, entenent [|'estabilitat pressupostaria
com la situacié d'equilibri o superavit estructural.

Considerant que l'article 4 de la mateixa Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril, d'estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera, en la seua redaccié donada per la Llei Organica
6/2015, de 12 de juny, de modificacié de la Llei Organica 8/1980, de 22 de setembre, de
financament de les Comunitats Autonomes i de la Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril,
d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, afegeix que les actuacions de les
Administracions publiques també estaran subjectes al principi de sostenibilitat financera,
entenent com tal la capacitat per a financar compromisos de despesa presents i futurs dins
dels limits de déficit, deute public i morositat de deute comercial, conforme a I'establit en
aquesta Llei i en la normativa europea. Aixi mateix, per al compliment del principi de
sostenibilitat financera les operacions financeres se sotmetran al principi de prudéencia
financera.

Considerant que ['article 16 del Reial decret 1463/2007, de 2 de novembre, pel qual
s'aprova el reglament de desenvolupament de la Llei 18/2001, de 12 de desembre,
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d'estabilitat pressupostaria, en la seua aplicacié a les entitats locals, que la Intervencié
municipal elevara al Ple un informe sobre el compliment de ['objectiu d'estabilitat de la
propia Entitat local i dels seus organismes i entitats depenents. L'informe s'emetra amb
caracter independent i s'incorporara als previstos en I'article 191.3 del Reial decret legislatiu
2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el text refés de la Llei requladora de les hisendes
locals.

Vistos els informes emesos per la Secretaria general i els de la Intervencié municipal sobre
la liquidacié del Pressupost municipal i sobre el compliment de ['objectiu d'estabilitat
pressupostaria.

FONAMENTS JURIDICS

Article 184 i seglients del Reial decret legislatiu 2/04, de 5 de maig, text refés de la Llei
reguladora de les hisendes locals.

Article 52 i seglients del Reial decret 500/90, de 20 d'abril.
Bases 24 i 28 d'Execucié del Pressupost 2017

Article 21 de la Llei 7/85, de 2 d'abril, Llei de bases de régim local i altres normes que ho
complementen i desenvolupen, aixi com els Decrets 664 i 687/2015, es dicta la present:

RESOLUCIO

PRIMER.- Aprovar la liquidacié del Pressupost municipal de I'exercici 2016 en els termes que
consten en ['expedient i de conformitat amb ['exposat en els informes de la Secretaria
general i de la Intervencié municipal, les dades més significatives de la qual sén:

*Resultat Pressupostari: 3.484.653°81 € segons annex 1.
*Romanent de Tresoreria per a despeses generals 7.511.746 69 € segons annex 2.

SEGON.- Donar compte de la Resolucié a I'Ajuntament Ple, i a la Junta de Govern Local, en la
primera sessié que celebren.

TERCER.- Remetre copia de la liquidacié a la Comunitat Autonoma i al Ministeri d'Hisenda i
Administracions Publiques.

QUART.- Procedir, en el termini maxim d'un mes, a la redaccié del pla economicofinancer
previst en ['article 21 de la Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril, d'estabilitat pressupostaria i
sostenibilitat financera, en la seua redaccié donada per la Llei Organica 9/2013, de 20
desembre, de control del deute comercial en el sector public. Una vegada redactat se
sotmetra, previ compliment dels tramits oportuns, a la seua aprovacio per I'Ajuntament Ple.

CINQUE.- Contra aquesta Resolucié d'Alcaldia, que posa fi a la via administrativa, podra
interposar-se recurs potestatiu de reposicié davant aquesta Alcaldia, en el termini d'un mes
comptat a partir de I'endema a la publicacidé o notificacié de I'acord. "

El Ple, després de la deliberacié que sequidament es resumeix, en queda assabentat.

OPINIONS SINTETITZADES DELS GRUPS O MEMBRES DE LA CORPORACIO QUE INTERVENEN
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EN LA DELIBERACIO (ARTICLE 109.1-G, DEL REGLAMENT D'ORGANITZACIO, FUNCIONAMENT
| REGIM JURIDIC DE LES ENTITATS LOCALS).

Per part de l'equip de govern explica la liquidacié del pressupost de ['exercici 2016 la
regidora delegada de ['area d'Hisenda i Administracié General, Sra. Beatriz Jiménez, qui
expressa que aquesta liquidacid reflecteix la gestié de I'Ajuntament que esta duent a terme
I'equip de govern. Destaca que hi ha un romanent positiu de Tresoreria de més de set
milions i mig d'euros, i que en els dos anys de l'actual mandat corporatiu s'ha reduit
substancialment el deute financer, de manera que quasi es pot assegurar que en finalitzar
enguany estara completament amortitzada. A més ['Ajuntament ha contractat en aqueix
mateix periode dotze persones més, i han millorat els serveis a la ciutadania. Destaca que
en matéria d'Educacié s'han augmentat les inversions en un 92% més que ['‘any 2014,
duplicant-se la despesa en manteniment de les escoles, augmentant considerablement les
beques de llibres mitjancant el programa Xarxa de Llibres, posant en marxa a més molts
projectes educatius i millorant els serveis de I'EPA. En Benestar Social, I'augment de la
despesa ha sigut d'un 90%, reforcant el personal d'aquests serveis, la qual cosa ha permés
ampliar-los i millorar-los. D'altra banda s'han realitzat inversions d'importancia, com
I'adquisicié d'un nou camid grua, d'un altre camié cuba, les obres d'accessibilitat dutes a
terme en la Placa Major, la construccié de nous ninxols, etc., amb més d'un milié d'euros en
inversions sostenibles. Tot aco demostra la bona gestid i el treball que s'ha realitzat, que ha
permés accedir a gran nombre de subvencions d'altres administracions publiques.
S'objectara a aqueixa valoracié positiva de la liquidacié pressupostaria que s'ha superat la
despesa realitzada ['any anterior, incomplint la normativa sobre limitacié del sostre de
despesa. | és cert, doncs I'Ajuntament va gastar I'any 2016 un 0'33% més que ['any 2015, i
ESPAI uns dos-cents mil euros més. Perd és que els veinsi les veines de Paiporta estaven a
la cua de la despesa social. | I'Unica consequliéncia d'haver depassat el sostre de despesa
consisteix en l'obligacié d'aprovar un pla en el qual es diga que enguany i el que ve no es va
a gastar més del permés. | acaba la seua intervencié reiterant que Il'equip de govern ha
gestionat bé, i dient que en el Ple del proxim mes s'aprovaran les inversions sostenibles i
I'amortitzacié de deute amb carrec al romanent positiu de Tresoreria.

El portaveu del grup Popular, Sr. Vicente Ibor, manifesta que els veins i les veines que van
pel carrer no aprecien totes les meravelles a les quals s'ha referit la Sra. Beatriz Jiménez i
que, a més, s'ha deixat de gastar les quantitats pressupostades en partides significatives,
posant com a exemple que no s'han materialitzat un milié set-cents seixanta mil euros en
concepte d'inversions, i que han sobrat cent cinquanta mil euros d'una altra partida. Afig
que, si han gestionat tan bé, no sap perqué no han complit la Llei d'Estabilitat
Pressupostaria. Ni tampoc perqué no baixen els impostos, si és que els ha sobrat tants
diners. En els dltims anys del govern del grup Popular, van comencar a baixar els impostos
un 10% anual, pero I'actual equip de govern no ha continuat aqueixa politica. Com la gent
no aprecia millores en la gestid, si almenys rebaixaren els impostos, segur que ho agrairien.
Encara que baixara el sostre de despesa en reduir els impostos, a I'equip de govern li
donaria el mateix, doncs se saltarien aqueix requisit igual que han fet I'any 2016. D'altra
banda critica que s'haja contractat més personal, creant amb aco una despesa estructural
per a I'Ajuntament, i sense tenir en compte que l'important sén les ajudes que reben els
veins i les veines, no que es dispose de més funcionaris per a gestionar-les. També
considera innecessaries algunes de les despeses realitzades, com el contracte menor per a
I'estudi historic del trasllat a Paiporta de la residéncia femenina, que ha costat 5.200 euros,
o el contracte per a la representacio teatral de Willy Toledo. Aqueixes despeses inadequades
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també han influit en l'incompliment del sostre de despesa. Igualment puntualitza que la
immillorable gestié que segons la Sra. Beatriz Jiménez ha realitzat I'equip de govern, s'ha
vist propiciada per haver heretat una situacié econdmica sanejada, recorda que quan va
comencar a governar el grup Popular I'any 2007 es va trobar amb un romanent negatiu de
Tresoreria de cinc milions d'euros. Finalment, expressa que Paiporta no és xauxa, ja que es
gasta diners amb criteris sectaristes, s'incompleix el requisit legal del sostre de despesa i no
es rebaixen els impostos, per la qual cosa esta fora de lloc l'aire triomfalista de la
intervencid de la Sra. Beatriz Jiménez.

El portaveu del grup Socialista, Sr. Vicent Ciscar, exposa que el grup Popular també va
deixar un deute de més de set milions d'euros, i pot ser que [I'actual equip de govern acabe
I'any sense deutes. Destaca que el resultat pressupostari de la liquidacié és de tres milions
quatre-cents mil euros i el romanent positiu de Tresoreria és de més de set milions i mig
d'euros. L'informe de l'interventor també és favorable i indica la situacié de superavit en
qué es troba I'Ajuntament, el compliment de I'objectiu d'estabilitat pressupostaria, aixi com
gue no s'excedeix el limit legal del deute ni seria necessaria cap autoritzacié externa per a
contractar noves operacions financeres. Quant al sostre de despesa, la desviacié de
I'Ajuntament ha sigut del 0'01%, i la d'ESPAI del 9'66%, la qual cosa considera molt poc
important al no haver produit cap desajustament en els resultats economics ni en el limit
d'endeutament, a més de que pot corregir-se facilment mitjancant un pla economic bianual.
Critica aquesta exigéncia legal, que considera injusta ja que impedeix a [I'Ajuntament
afrontar totes les politiques que serien necessaries, i que podrien executar-se amb els
mitjans econdmics que es disposa. Assenyala que I'administracié local és la més complidora
amb el déficit public, i amb els terminis legals per a realitzar els pagaments, i no obstant
aco, el Govern els exigeix més que a la propia administracié de ['Estat o a les de les
comunitats autonomes. | conclou que la liquidacié presentada demostra la bona gestié
d'aquest equip de govern, per la qual cosa deuen felicitar-se tots.

El portaveu del grup Pod-EU, Sr. Alberto Torralba, manifesta que el Sr. Vicente Ibor transmet
en les seues intervencions el seu propi estat d'anim, i veu negre i amb nuvols el que els
altres veuen com a primavera i color. Les dades de la liquidacié sén molt positives: hi ha
superavit pressupostari i romanent positiu de Tresoreria per quasi un cinc per cent del total
del pressupost, pel que no entén qué veu negre el Sr. Vicente Ibor. El grup Popular va deixar
unes infraestructures fetes pols, posant com a exemple ['edifici del centre de la tercera
edat, el poliesportiu municipal o I'auditori. | respecte als comptes, quan ell es va fer carrec
de la Regidoria de Cultura quedava en la partida 12.000 euros per a festes, quan s'estaven
gastant en els ultims anys 100.000 euros per a aquesta finalitat. | acd perqué abans de les
festes ja s'havien gastat la major part del pressupost. Finalment felicita a la regidora
delegada de ['area d'Hisenda pel seu bon treball en el control de ['‘economia de
I'Ajuntament.

La portaveu del grup Ciudadanos, Sra. M2 Consolacién Tarazona, també considera que el
pressupost estava molt bé elaborat i que s'ha realitzat una bona gestié del mateix. Pero
d'altra banda se suma a la sol'licitud del Sr. Vicente Ibor que es rebaixen els impostos que
han de pagar els ciutadans, aprofitant la bona situacié de I'economia de I'Ajuntament.

La Sra. Beatriz Jiménez contesta al Sr. Vicente Ibor i a la Sra. M2 Consolacién Tarazona quant
a la seua peticid que baixen els impostos, que no és possible aqueixa mesura ja que
baixaria encara més el sostre de despesa i impediria atendre degudament els serveis.
També indica que la falta d'execucid del pressupost d'inversions es va deure a la falta de
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temps per a poder materialitzar-les. | que la recomposicié del departament de Benestar
Social era necessari, i s'ha demostrat efica¢c. Manifesta que va realitzar consultes sobre les
conseqliéncies de superar el sostre de despesa, i el resultat va ser que no ho consideraven
massa important. A més ['actual equip de govern ha superat aqueix limit en un 0'33%, quan
I'any 2014 el grup Popular ho va superar en un percentatge molt major. | respecte a la
suposada despesa estructural de I'augment de personal que s'ha dut a terme, indica que es
tracta de funcionaris interins per a l'execucié de programes, amb una durada maxima de
tres anys, i si a la finalitzacié d'aquest termini resulta que les places no sén necessaries, no
es crearan en plantilla. Quant a l'acusacié de sectarisme en les despeses realitzades,
assenyala que el que si cal qualificar com a sectarisme i causa de vergonya és que el Partit
Popular dedicara unicament 12.000 euros per al manteniment dels col-legis, mentre
emprava 22.000 euros en les despeses del tir i arrossegament.

El Sr. Vicente Ibor recorda que quan governava el Partit Popular també duia a terme
inversions i infraestructures que sén perfectament visibles, mentre que les que diu que esta
realitzant I'equip de govern no es veuen. Quant al pagament del deute de I'Ajuntament,
posa I'exemple d'una familia que tinga un termini fix en el banc i ho cancel-le per a pagar la
hipoteca, considerant que ocorre alguna cosa similar quan I'Ajuntament empra el romanent
positiu de Tresoreria que disposa per a amortitzar el deute a llarg termini, sense que en tots
dos casos canvie substancialment la seua situacié economica. El deute que va deixar el
Partit Popular era perfectament assumible. Els nombres actuals de I'Ajuntament sén bons
perqué parteixen de la bona situacié economica que va deixar el Partit Popular a Paiporta,
fruit d'un gran esfor¢ per a resoldre el forat negre que va heretar de cinc milions d'euros de
romanent negatiu de Tresoreria, altres cinc milions d'euros en factures sense pagar, i
damunt amb un index d'estalvi net negatiu que impedia endeutar-se per a resoldre aqueixa
situacid. Insisteix que no els agraden les despeses de la representacié teatral que han
indicat ni tampoc que es contracte un estudi per més de 5.000 euros amb una persona que
és clarament catalanista.

La Sra. Alcaldessa manifesta que el Sr. Vicente Ibor esta insultant a una professora
d'universitat amb una reconeguda trajectoria professional en ['elaboracié d'estudis historics.

El Sr. Vicente Ibor li contesta que mantenir una postura politica no és cap insult, i que a
través de wikipedia es pot observar que aqueixa persona forma part d'una associacié
d'historia dels paisos de llengua catalana. | finalment assenyala que s'esta dient que el
govern d'Espanya ho fa malament amb la legislacié sobre la despesa municipal, al mateix
temps que es considera encertada I'actual politica de la Generalitat d'increment del deute,
augment de contractacions de personal, increment de la despesa, etc., la qual cosa ell
considera una mostra de sectarisme i que tenen posada una bena en els ulls que els
impedeix veure la realitat de les coses.

El Sr. Vicent Ciscar destaca per la seua banda el gran estalvi que I'Ajuntament ha tingut en
el pagament dels préstecs (que ha passat de més de tres-cents mil euros ['any 2015 a
26.972 euros d'interessos en el 2016), la qual cosa ha permés destinar aqueixos diners a
politiques d'ajuda a les persones. Respecte al contracte de ['estudi historic sobre la
residéncia de senyoretes, considera que s'ha realitzat amb la millor professora de la
Universitat de Valéncia experta en aqueix periode de la historia, que el Partit Popular pretén
oblidar i ells volen recuperar. D'altra banda aqueixa contractacié la va proposar el Consell
de la Dona, sense que la representant del grup Popular formulara la menor objeccid.
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El Sr. Alberto Torralba resta importancia al petit incompliment de la limitacié del sostre de
despesa, que Unicament requereix I'elaboracié d'un pla financer per a no tornar a incomplir-
ho. Respecte a ['afirmacié que el deute que va deixar el Partit Popular era perfectament
assumible per I'Ajuntament, puntualitza que les despeses que suposava eren superiors a tot
el pressupost de ['area de Cultura, per la qual cosa no era alguna cosa sotil.

La Sra. Beatriz Jiménez es refereix a la comparacioé del termini fix que es converteix en
cancel-lacio d'hipoteca, que ha fet el Sr. Vicente Ibor, puntualitzant que després d'amortitzar
I'Ajuntament el seu deute, encara té un romanent positiu de Tresoreria major que abans.

La Sra. Alcaldessa finalment felicita a la regidora d'Hisenda per la seua gran dedicacid i pel
magnific treball que realitza, igual que la resta dels regidors i regidores delegats. | agraeix
al Sr. Interventor que haja preparat la liquidacié del pressupost en un temps récord.

6. HISENDA | ADMINISTRACIO GENERAL.- 01343/2017 - MODIFICACIO
PRESSUPOSTARIA DE TRANSFERENCIA DE CREDITS MOD 2017/16.

l.- FETS

En data 25 de febrer de 2017 s'ha rebut providéncia d'inici de I'area d'Urbanisme en el qual
s'exposa:

"El Gerent d'ESPAI informa que és necessari contractar personal durant els mesos de juliol,
agost | setembre per a reforcar els serveis de jardineria, neteja viaria, neteja d'edificis i
xicotetes obres i reparacions d'obra de paleta.

Per a escometre aquesta necessitat resulta necessari ampliar la subvencié d'ESPAI en la
quantitat de 55.674,96 €."

Per les raons exposades es proposa la modificacié per transferéncia de crédit de 55.674,96
€.

El resum de la modificacié pressupostaria presentada és el seglient:

Partida que ha de ser incrementada:

Partida Descripcid Import
94300 44900 Aportacié a Espai 55.674,96 €

Partides que han de ser disminuides:

Partida Descripcié Import|
24100 13100 Personal laboral temporal 41.024,04 €
24100 16000 Seguretat social 14.650,92 €

TOTAL 55.674,96 €

Il.- FONAMENTS DE DRET
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Articles 179 i 180 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de mar¢, mitjancant el qual es va
aprovar el text refés de la Llei requladora de les hisendes locals.

Articles 40 a 42 del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril.
Base 9a. de les Bases d'Execucio del pressupost de 2017.

Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre. Modificada per I'Ordre HAP 419/2014, de 14 de
marg.

I en virtut de quant antecedeix, el Ple per majoria, amb 14 vots a favor dels membres dels
grups Compromis, Socialista, Pod-EU i Ciudadanos, i 7 abstencions dels membres del grup
Popular, acorda:

PRIMER.- Aprovar inicialment la modificacié pressupostaria de transferéncia de crédit
disminuint el crédit de les partides 24100-13100 i 24100-16000 i augmentant el crédit de la
partida 94300-44900 en la quantia de 55.674,96 €.

SEGON.- Ordenar l'exposicié al public de I'acord plenari, previ anunci al Butlleti Oficial de la
Provincia, per 15 dies, durant els quals les persones interessades podran examinar
I'expedient i presentar reclamacions davant el Ple, considerant-se definitivament aprovada
la modificacié pressupostaria si durant el termini citat no es presenten reclamacions.

OPINIONS SINTETITZADES DELS GRUPS O MEMBRES DE LA CORPORACIO QUE INTERVENEN
EN LA DELIBERACIO (ARTICLE 109.1-G, DEL REGLAMENT D'ORGANITZACIO, FUNCIONAMENT
| REGIM JURIDIC DE LES ENTITATS LOCALS).

Per part de I'equip de govern defensa la proposta de modificacié pressupostaria el regidor
delegat de ['area d'Ocupacié i Comerg, Sr. Vicent Ciscar, qui explica que es tracta
d'incrementar la partida corresponent a ['‘aportacié de I'Ajuntament a ESPAlI amb fons
anteriorment destinats a ['area d'Ocupacié i Comer¢, a fi que I'empresa municipal puga
contractar directament el personal necessari d'obres, jardineria i neteja viaria per als
reforcos d'estiu, utilitzant les borses de treball que té obertes. D'aquesta manera es
compliran també les finalitats del pla d'ocupacié municipal que anteriorment es tramitava
des de ['area d'Ocupacid, pero per un procediment de seleccié de personal més senzill. Les
contractacions a realitzar tindran una durada de tres mesos i tindran per objecte quatre
peons de neteja viaria, dos oficials de jardineria i tres oficials d'obres.

El portaveu del grup Popular, Sr. Vicente Ibor, expressa que es tracta d'una qlestio técnica,
per la qual cosa el seu grup s'abstindra en la votacio.

En representacié del grup Pod-EU intervé la Sra. Teresa Verdu qui destaca que amb
aqueixes contractacions es garantira I'adequada prestacié durant ['estiu dels serveis que
presta ESPAI, per al que resulta necessari realitzar els ajustos pressupostaris que es
proposa.

7. HISENDA | ADMINISTRACIO GENERAL.- 00859/2017 - APROVACIO DE LA
REVISIO DE PREUS DEL CONTRACTE D'ARRENDAMENT DEL LOCAL DE LES
DEPENDENCIES DE LA POLICIA LOCAL.
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Vist I'expedient de revisié de preus del contracte d'arrendament del local planta baixa situat
en la carretera de Benetlsser cantonada amb ¢/ Doctor Fleming de Paiporta, amb Sra.
Carmen Casany Sancho, per a instal-lar les noves dependéncies de la Policia Local (exp.
17/2007), i quants informes i documents obren en el mateix i sobre la base dels segients:

.- ANTECEDENTS

1.1.- Contracte d'arrendament de local per a destinar-ho a les noves dependéncies de la
Policia Local de Paiporta, subscrit amb la Sra. Carmen Casany Sancho, I'l1 d'octubre de
2007, amb una durada de deu anys, per un import de 2.320 € /mes IVA inclds. Sent 'Organ
de contractacid el Ple municipal.

Segons la clausula QUARTA del mateix, la renda es revisara cada any que es prorrogue,
comptat a partir de la data de formalitzacié del contracte, augmentant o disminuint-la, si
escau, en un percentatge igual al fixat per I'Institut Nacional d'Estadistica, aplicable al
sector objecte del contracte.

1.2.- Aquest contracte va ser modificat en data 22 de febrer de 2013, reduint el seu import,
que passara a ser de 2000 euros mensuals (més 420 euros d'IVA) i romandra sense variacié
durant dos anys, comencant a actualitzar-se aquesta renda a partir de gener de 2015 sense
modificar les altres condicions del contracte d'arrendament.

1.3.- Revisid de preus del contracte, efectuada per acord de la Junta de Govern Local de data
5 d'abril de 2016, en el qual s'aprova la revisié de preus del contracte d'arrendament de
local per a les noves dependéncies de la Policia Local de Paiporta, corresponent a I'any
2016, resultant una renda mensual de 1.968,08 € més 413,30 € d'IVA (21%), és a dir,
2.381,38 € IVA inclos.

1.4.- Instancia de la Sra. Carmen Casany Sancho, de 27 de febrer de 2017 (RE n°
2017005089), en la qual sol-licita I'actualitzacié de la renda des del primer rebut en qué la
mateixa s'haja autoritzat, aplicable a la resta de mensualitats per a I'any 2017.

S'adjunta el calcul de les variacions de I'IPC del contracte autoritzades per I'INE de gener de
2016 a gener de 2017. Segons el qual la variacié de I'IPC per a aquest periode és de 3,0%.

I.5.- Calcul de la variacié de I'lPC de gener de 2016 a gener de 2017, calculat amb ['Index
nacional global per a lloguers 1961, segons el qual la variacié és de 3,0 €.

1.6.- Existéncia de crédit en la partida 13200 20200 per a atendre les despeses derivades de
la revisié de preus (RC220170005649).

Il.- FONAMENTS JURIDICS

I.1.-El Reial decret legislatiu 3/2011, de 14 de novembre pel qual s'aprova el text refés de la
Llei de contractes del sector public, disposa en la seua Disposicié Transitoria primera que:
Els contractes administratius adjudicats amb anterioritat a I'entrada en vigor de la present
Llei es regiran, quant als seus efectes, compliment i extincid, inclosa la seua durada i régim
de prorrogues, per la normativa anterior.

I1.2.- Es aplicable al contracte de caracter privat, el Reial decret legislatiu 2/2000, de 16 de
juny, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de contractes de les administracions
publiques.
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D'acord amb allo revertisc a Il'art. 9 del RDL 2/2000 es regira, quant a la preparacid i
adjudicacié, a falta de normes administratives especifiques, pel Reial decret legislatiu
2/2000, de 16 de juny, que aprova el text refés de la Llei de contractes de les
administracions publiques i Reial decret 1098/2001 de 12 d'octubre pel qual s'aprova el
Reglament general de la llei de contractes de les administracions publiques i en primer lloc
les normes de legislacié patrimonial de I'administracid i quant als seus efectes i extincid,
per la Llei 29/1994, de 24 de novembre d'arrendaments urbans i altres normes de dret
privat aplicable.

La Llei 29/1994, de 24 de novembre, d'arrendaments urbans, determina que els
arrendaments per a us diferent de I'habitatge es regeixen per la voluntat de les parts; en
defecte d'aco, pel que es disposa en el Titol lll de la present Llei i, supletoriament, pel que
es disposa en el Codi Civil.

En virtut de quant antecedeix, el Ple per unanimitat, acorda:

PRIMER.- Aprovar la revisié de preus del contracte d'arrendament de local per a les noves
dependéncies de la Policia Local de Paiporta, subscrit amb la Sra. Carmen Casany Sancho,
corresponent a l'any 2017, aplicant I'increment de Preus al Consum (IPC), autoritzat per
I'Institut Nacional d'Estadistica des de gener de 2016 fins a gener de 2017 (3,0 %).

SEGON.- Determinar que la renda mensual actualitzada amb el referit IPC corresponent a
I'any 2017 és de 2.027,12 € més 427,70 € d'IVA (21%), és a dir, 2.452,82 € IVA inclds.

TERCER.- Seguir en I'expedient el procediment i els tramits establits i notificar I'acord que
s'adopte a la persona interessada i als departaments municipals afectats.

OPINIONS SINTETITZADES DELS GRUPS O MEMBRES DE LA CORPORACIO QUE INTERVENEN

EN LA DELIBERACIO (ARTICLE 109.1-G, DEL REGLAMENT D'ORGANITZACIO, FUNCIONAMENT
| REGIM JURIDIC DE LES ENTITATS LOCALS).

Per part de I'equip de govern defensa la proposta la regidora delegada de I'area d'Hisenda i
Administracié General, Sra. Beatriz Jiménez, qui explica que en el contracte d'arrendament
del local que ocupa la Policia Local figura la previsié d'una revisié de preus anual conforme a
I'IPC, que és el que es proposa conforme a I'IPC aplicable a enguany.

8. HISENDA | ADMINISTRACIO GENERAL.- 6/2017/PGRU - MOCIO DEL GRUP
MUNICIPAL DEL PARTIT POPULAR SOBRE LA NECESSITAT D'ELABORACIO
D'UN REGLAMENT DE SEGONA ACTIVITAT PER ALS POLICIES LOCALS DE
PAIPORTA.

El Ple, per majoria, amb 12 vots en contra, dels membres dels grups Compromis, Socialista i
Pod-EU, i 9 vots a favor dels membres dels grups Popular i Ciudadanos, acorda desestimar
la mocié del grup Popular sobre elaboracié d'un Reglament de Segona Activitat per als
policies locals de Paiporta, que seguidament es transcriu:

Des de I'aprovacié de la Llei de Policies Locals 6/1999, en linies generals ni a Paiporta ni a la
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Comunitat Valenciana va haver-hi conflictes entre administracid, sindicats i policies.
L'habitual ha sigut destinar dins del cos de la Policia Local a tasques menys operatives als
policies locals que anaven arribant a ['edat dels 55 anys, tant en régim de segona activitat
reconeguda com de facto.

Aqueixa situacié ha canviat completament amb la decisié unilateral i sense consens amb els
policies afectats ni amb els representants sindicals, per part de ['equip de govern de
I'Ajuntament de Paiporta, que ha ocasionat la presentacié de diversos contenciosos
administratius en els jutjats, que resoldran juridicament amb la conseglient despesa per a
les arques municipals.

La situacié que s'ha produida és a més arbitraria i discriminatoria, al nostre entendre, entre
policies locals de Paiporta, ja que s'ha passat a segona activitat solament a una part,
mentre que a altres policies amb similar edat no se'ls ha tractat d'igual forma, doncs només
a tres d'ells se'ls ha forcat a passar a segona activitat fora de la Policia Local, amb
I'agreujant que s'han amortitzat les seues places.

Aqueixa situacié no pot tornar a succeir en el nostre municipi. L'Ajuntament de Paiporta ha
sigut pioner en aquest assumpte, pero pioners en [l'arbitrarietat i a eliminar drets als
treballadors i treballadores al final de la seua vida laboral, fins i tot quan a un d'ells li
faltaven cinc mesos per a aconsequir I'edat de jubilacié. Per aco, amb aquesta proposta
d'elaboracié d'un Reglament de Segona Activitat en la Policia Local volem regular aqueixa
situacié administrativa perqué d'ara endavant no cree inseguretat juridica en els
treballadors i treballadores.

L'equip de govern del Partit Popular, durant les dues anteriors legislatures, no va tenir cap
conflicte sobre la segona activitat: no es va obligar a cap policia a passar sense el seu
consentiment a la segona activitat ni es va amortitzar cap placa per a passar-los a aqueixa
nova situacié administrativa.

L'any 2012 una policia va passar a segona activitat de forma legal, consensuada i amb
recolzament sindical. No es va plantejar cap problema per tant en aqueixos vuit anys del
Partit Popular, ni amb la segona activitat, ni amb el personal que tenia entre 55 i 65 anys.
Per contra, en menys de dos anys de govern del quadripartit de Paiporta, han creat un
malestar innecessari no solament en la Policia Local de Paiporta, siné en els Cossos de
Policia Local valencians.

En ['actualitat diversos policies locals superen [l'edat de 55 anys, una policia que esta
catalogada com a agent de Policia Local en segona activitat, i hi ha tres places amortitzades
i tres noves creades per a passar a un inspector i dos oficials a segona activitat de forma
unilateral i en contra de la seua voluntat. Amb aco s'ha pogut conculcar el dret a la
promocid per a les places d'inspector de la Policia Local que es van convocar en el mateix
moment d'amortitzar les seues places. A altres policies que van superar aqueixa edat no
s'ha iniciat expedient algun per a passar-los a segona activitat, encara que en algun cas
estan fent aqueixa classe de funcions per la via dels fets perd sense el nomenament oficial
estatutari amb destinacid.

La situacié de segona activitat dels funcionaris de la Policia Local es troba prevista en la Llei
de Coordinacié de Policies Locals, pero amb ['elaboracié del Reglament de Paiporta es
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desenvolupara una regulacié que detalle les formes d'accés a la mateixa i les condicions en
les quals ha de produir-se conforme a les circumstancies concretes del nostre municipi.

Aquest cos normatiu i el seu contingut hauran de comptar amb ['aprovacié de les seccions
sindicals que, d'altra banda, han expressat la necessitat de reqularitzar tot el procés d'accés
i funcionament d'aquesta situacié especial. Aixi ho va realitzar un sindicat en el mes de juliol
de 2015 que, nouvingut el govern del quadripartit de Paiporta, els lliure un esborrany ja
elaborat de proposta de reglament de segona activitat. A més d'aqueixa proposta, en el
mes de setembre de 2015 per registre d'entrada, van sol-licitar a I'alcaldessa-presidenta de
la Mesa general de Negociacié que s'abordara en ella negociar el Reglament de Segona
Activitat de la Policia Local que, tal com deien en aqueixa sol-licitud, havien presentat dos
mesos abans.

Amb tot, es fa necessari que el Govern municipal actual negocie al més prompte possible un
Reglament de Segona Activitat per a la Policia Local, a fi que tots aquells membres que
estan en situacié de sol-licitar i passar a l'exercici de la segona activitat coneguen les
condicions d'accés i prestacio del servei, quedant tot aco recollit en el futur Reglament de
Segona Activitat de la Policia Local de Paiporta.

Entenem que, amb ['objecte de facilitar la transparéncia i objectivar I'accés a aquesta
situacié administrativa de caracter especial, alhora que no conculcar drets de les persones
interessadets, és imprescindible ['elaboracié d'un reglament que contemple, entre uns
altres, els aspectes seglents:

- Procediment d'accés.

- Horaris i torns.

- Cataleg de destinacions.

- Funcions de cadascun dels llocs.

- La previsié anual dels llocs.

- Edat d'accés per a policies i comandaments.

- Retribucions.

- La no amortitzacid en cap cas de les places de policia local.

Les destinacions a cobrir en la plantilla de Policia Local pels funcionaris de Segona Activitat
seran catalogats per la Corporacio, sent prévia i obligatoria la negociacié amb els sindicats
en la Mesa general de Negociacid.

Per I'anteriorment exposat presentem la segiient PROPOSTA DE RESOLUCIO:

Que s'acorde pel Ple I'inici dels tramits necessaris per a procedir a la negociacié i posterior
aprovacié del Reglament de Segona Activitat de la Policia Local de Paiporta.

OPINIONS SINTETITZADES DELS GRUPS O MEMBRES DE LA CORPORACIO QUE INTERVENEN
EN LA DELIBERACIO (ARTICLE 109.1-G, DEL REGLAMENT D'ORGANITZACIO, FUNCIONAMENT
I REGIM JURIDIC DE LES ENTITATS LOCALS).

Defensa la mocié el portaveu del grup Popular, Sr. Vicente Ibor, qui manifesta que es tracta
d'un assumpte que ha generat polémica en el si de la Policia Local i ha provocat diversos
recursos contenciosos administratius, perd que considera que es podria resoldre amb la
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redaccié d'un reglament. Llig 'exposicié de motius de la mocié i afig que no proposen un
text concret per al reglament, siné Uunicament que I'equip de govern se seguen a negociar
amb la Policia Local i els sindicats. Indica que la falta de norma reguladora ocasiona
arbitrarietat | tracte discriminatori a persones que es troben en unes mateixes
circumstancies. | demana que es negocie per a acabar amb el malestar de la plantilla, les
arbitrarietats i les discriminacions.

En representacié del grup Compromis intervé la Sra. Beatriz iménez, qui expressa que en la
lectura que ha fet el Sr. Vicente Ibor de la mocié ha hagut d'anar corregint sobre la marxa la
seua redaccié, doncs hi ha incorreccions gramaticals. Ja han passat molts anys des de la
previsié normativa de la segona activitat dels policies locals, sense que s'haja redactat cap
reglament de desenvolupament. | ara que és a punt de modificar-se la llei en les Corts
Valencianes, el grup Popular proposa que es redacte un reglament sobre la base de la llei
que es va a canviar, la qual cosa considera absurd. Recorda que quan governava el grup
Popular es va passar a una persona a segona activitat sense necessitat de reglament i
sense tan si més no modificar la relacié de llocs de treball, de manera que no se sabia
quines funcions anava a dur a terme. Respecte a I'exposicié de motius de la mocid, en la
qual s'expressa que s'ha passat de forma unilateral a uns funcionaris a la situacié de segona
activitat, i indica que ja han manifestat en altres ocasions que no van a negociar en un
despatx, siné en la Mesa General de Negociacid, i aquest assumpte s'ha tractat en dues
reunions de la Mesa de Negociacié, amb tota la informacié necessaria. Perd negociar no
suposa fer desistiment de funcions, i la potestat d'organitzacié de I'Ajuntament la té el
govern municipal, no els sindicats. També es critica la discrecionalitat de la mesura, la qual
cosa considera que no s'ajusta a la realitat, doncs I'equip de govern havia d'adoptar
mesures per a solucionar les més de quatre-centes ocasions en qué un agent ha hagut
d'assumir la responsabilitat de la prefectura del servei, no pel cost addicional que ac¢od
suposa per a I'Ajuntament, sind pel problema de seguretat que comporta. Aqueixa situacié
es devia a les baixes de llarga durada d'alguns treballadors, i encara reconeixent el dret que
tenen a gaudir d'una baixa en cas de malaltia, també els ciutadans tenen dret a un servei
de qualitat. Calia cercar una solucid, i aixi es va fer davant la peticié d'un funcionari de
passar a segona activitat. Amb aquest motiu es planteja crear llocs de treball per a
funcionaris en segona activitat fora de la policia local, per a assignar-los unes tasques molt
relacionades amb les funcions policials en I'area d'administracié general. Les persones
afectades no perden cap dret i continuaran amb les mateixes retribucions, incloses les
referents a superposicions i prolongacions de torn, nocturnitat, etc., encara que no
corresponguen als seus nous llocs de treball. Assenyala que va demanar un informe a la
Federacié Valenciana de Municipis i Provincies, tal com va manifestar anteriorment i sense
gue ningu s'haja interessat pel seu contingut, en el qual es conclou que no existeix
inconvenient a crear nous llocs de treball fora de la Policia Local, prévia amortitzacié dels
llocs de policies corresponents. D'aquesta manera es poden crear més llocs dins de la
Policia Local que poden prestar servei patrullant en el carrer. En la llei estan previstos els
procediments per a accedir a la segona activitat, en els casos que els funcionaris tinguen
més de 55 anys o per causa de malaltia. En aquest Gltim suposit es requereix el dictamen
d'un tribunal medic. | en el cas de compliment de I'edat establida, es pot passar a segona
activitat tant per decisié de I'Ajuntament com per peticié voluntaria de l'interessat. Continua
indicant que I'Ajuntament no pot reglamentar res que se separe dels procediments legals.
Respecte a la petici6 que es concreten reglamentariament a quins llocs de treball es
destinaran als policies en segona activitat i els horaris i torns que els correspondran, indica
que se'ls destinara als llocs que facen falta a cada moment, sense que es puga elaborar
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reglamentariament un cataleg de destinacions previ. Quant a les retribucions no fa falta
regularres, doncs estan previstes en la llei. Respecte a ['amortitzacié dels llocs
corresponents en la Policia Local, indica que també s'ajusta a la llei per a no haver
d'augmentar la plantilla de la Policia Local. Els policies en segona activitat no perden la seua
placa, doncs unicament canvia el lloc de treball que exerceixen.

El portaveu del grup Socialista, Sr. Vicent Ciscar, manifesta que el seu grup esta en contra
de la mocid, doncs la consideren oportunista, ja que el Partit Popular va poder durant molts
anys haver iniciat els tramits necessaris per a la redaccié del reglament, o almenys fer-ho
quan van passar a una policia local a segona activitat sense existir reglament.

El portaveu del grup Pod-EU, Sr. Alberto Torralba, diu que déna la sensacié que uns altres els
han redactat la mocié i el grup Popular I'ha defensada. Quant a les despeses de defensa
juridica que puguen suposar a I'Ajuntament els recursos contenciosos que s'han plantejat,
assenyala que I'equip de govern no és responsable que s'hagen interposat aquests plets, i
que l'Ajuntament ha de defensar-se. Quant al suposat tracte arbitrari als policies locals,
assenyala que s'ha limitat el passe a la segona activitat a tres policies perqué aqueix
nombre era el necessari per a mantenir ['estructura de la Policia Local que esta prevista
legalment. També rebat que s'estiga eliminant drets a uns funcionaris al final de la seua
vida laboral, ja que amb el passe a segona activitat no perden cap dret. | retrau al Partit
Popular que no fera res per a resoldre els problemes estructurals de la plantilla durant els
dos mandats corporatius en qué va governar I'Ajuntament, i s'opose a [l'actual equip de
govern quan intenta solucionar-los. Referent a la repercussié d'aquest assumpte en la resta
de les policies locals de la Comunitat Valenciana, puntualitza que la responsabilitat de
I'equip de govern es limita a I'Ajuntament de Paiporta, i que si tenen rad i repercuteix fora
del municipi, és alguna cosa que no poden evitar. | finalment assenyala que no s'esta
amortitzant cap placa de funcionari, i que quan siga necessari redactar un reglament de
segona activitat, aixi ho fara I'equip de govern, sense que vulguen recolzar ara una proposta
de ['oposicié que no tenen intencidé de complir.

La portaveu del grup Ciudadanos, Sra. Consolacién Tarazona, expressa que el seu grup esta
a favor de la mocié per considerar necessaria la redaccié d'un reglament de la segona
activitat dels policies locals perque existisca la necessaria sequretat juridica en la situacid
dels policies que estan proxims a la jubilacié. Expressa que la baixa dels tres policies que
passen a segona activitat, si se'ls ha concedit sera perqué esta justificada i perqué tenen
dret a ella per motius de salut. | finalment retrau que s'utilitze continuament com a
argument les actuacions dutes a terme en anteriors mandats corporatius.

La Sra. Alcaldessa aclareix que aquests tres funcionaris han continuat cobrant les seues
nomines i I'Ajuntament no els ha perjudicat en res.

El Sr. Vicente Ibor expressa que l'equip de govern havia de reconéixer que no esta en
possessié de la veritat absoluta i que alguna vegada poden equivocar-se. | en aquest cas
considera que estan absolutament equivocats. Si no féra aixi els policies locals estarien
encantats de fer el que els han ordenat, i no hauria acudit un funcionari a queixar-se en el
Ple o0 en programes de radio. Considera que la decisié que ha adoptat I'equip de govern és
molt possible que siga arbitraria i injusta, @ més de contraria a la voluntat dels treballadors.
Encara que puga ser que la llei la permeta, en cap cas obliga a adoptar-la quan no hi ha
consens ni acord. | és cert que han amortitzat places guanyades en propietat, la qual cosa
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ha sigut un dels arguments dels recursos contenciés-administratius que s'han interposat.
Demana a la Sra. Beatriz Jiménez l'informe de la Federacié Valenciana de Municipis i
Provincies a que s'ha referit en la seua anterior intervencid, i assenyala que hi ha altres
opinions absolutament en contra. Explica que si el Partit Popular no va redactar un
reglament de segona activitat va ser perqué no es va plantejar cap problema en aquells
moments, ja que feien tot amb el consens dels sindicats. A I'actual equip de govern sembla
gque aqueix consens li és igual, i esta dividint la plantilla de la policia local. En molts altres
pobles hi ha reglaments de segona activitat de la policia local. Finalment es refereix a una
ordre que s'ha donat als policies perqué no acudisquen a les dependeéncies de la policia
local quan no estiguen de servei, la qual cosa li sembla increible.

La Sra. Beatriz Jiménez exposa que ['equip de govern cerca en totes les coses fer el que siga
millor per a la gent del poble, sense atendre mesures de pressié de ningud. Esmenta una
manifestacié de la Sra. Esther Gil en el Ple del mes de marg¢ ultim en la qual diu que quan
ella era regidora de Personal mai va portar al Ple res que haguera sigut votat en contra pels
sindicats en la Mesa de Negociacid. | refereix dues ocasions en les quals el Ple va aprovar
mesures que havien sigut rebutjades pels sindicats en la Mesa de Negociacid, per exemple
els acomiadaments que es van tractar en la Mesa General de Negociacié del 15 de
novembre de 2012. El govern municipal és qui té la potestat d'auto-organitzacié. Els
acomiadaments que va acordar el Partit Popular en I'anterior mandat corporatiu els semblen
totalment incorrectes, pero és cert que llavors aqueix grup politic posseia la potestat d'auto-
organitzacid. | ara els correspon a ells aqueixa potestat, i I'exerceixen no per a acomiadar a
ningd, siné per a canviar de lloc de treball a uns funcionaris. El Partit Popular també va tenir
molts problemes amb la Policia Local, i a més estan les quatre mil hores de treball que la
policia diu que té pendents de recuperar i que no han passat pel Ple. Per aco no considera
justificada I'afirmacié que I'actual equip de govern crea inestabilitat en la Policia Local quan
solament ha canviat de lloc a tres treballadors.

El Sr. Vicente Ibor puntualitza que I'actual equip de govern ha acomiadat a un enginyer i a
un treballador de la Biblioteca.

La Sra. Alcaldessa li contesta que no s'ha acomiadat a I'enginyer que esmenta, doncs ha
cessat com a consequiéncia d'un expedient disciplinari, ni a cap treballador de la Biblioteca,
ja que es tractava d'un contracte de serveis que va realitzar el Partit Popular amb
nocturnitat i traidoria a tres mesos de finalitzar el seu ultim mandat.

El Sr. Vicente Ibor diu que cridar a la Policia Local lobby de pressié li sembla inacceptable,
igual que si qualifica d'aqueixa manera al grup Popular.

9. CULTURA.- 00886/2017 - REVISIO DE PREUS DEL CONTRACTE DE
CONCESSIO D'OBRA PUBLICA DE LA PISCINA COBERTA MUNICIPAL DE
PAIPORTA.

Vist I'expedient de revisié de tarifes dins del contracte de concessié d'obra publica de la
Piscina coberta municipal de Paiporta (exp. 22/2005), i quants informes | documents obren
en el mateix i sobre la base dels seguents :

.- ANTECEDENTS
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1.1.- Escrit de la UTE PISCINA MUNICIPAL DE PAIPORTA (RE n° 2017006976 de 24/3/2017) en
el qual se sol-licita I'acceptacié del mecanisme practic d'IPC referencial de I'IPC i donen la
seua conformitat a les tarifes proposades per al periode setembre 2017- agost 2018 a fi de
mantenir I'equilibri economic de la concessio.

A aquest escrit s'acompanyen document de ['INE sobre [l'increment d'IPC aprovat
corresponent a l'interval desembre 2015 a desembre 2016, I'import del qual és d'1,6%

1.2.- El contracte administratiu per a la redaccié del projecte, la construccié i posterior gestié
i manteniment en régim de concessié de la piscina coberta municipal de Paiporta, es va
subscriure amb l'empresa "FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS SA | NITRAN
POOL SL LLEI 18/1982 DE 26 DE MAIG” , abreujadament "PISCINA COBERTA MUNICIPAL DE
PAIPORTA", en data set de novembre de 2005.

En la Clausula 22 del Plec de Clausules que regeix el contracte es determina que "les tarifes
seran proposades pel concessionari i aprovades per 'Ajuntament. Les tarifes podran ser
revisades segons férmula proposada per I'adjudicatari en la seua oferta."

Que en apartat 3.6 "tarifes dels serveis" del Projecte de Gestié de I'adjudicataria, aprovat
per I'Ajuntament s'estableix que a partir del 2007 les tarifes s'actualitzaran segons variacié
de I'IPC anual.

1.3.- Informe del Servei municipal d'Esports de 10 d'abril de 2017, segons el qual i revisats
les dades de I'empresa i la justificacié d'INE aportada, es conclou que les tarifes proposades
per al periode de setembre 2017 a agost 2018, i una vegada aplicat I'IlPC determinat segons
l'interval d'aplicacié, desembre 2015-desembre 2016, el qual déna com resultat I'1.6 %,
s'ajusten les mateixes al calcul normalitzat per al periode esmentat, adjuntant-se una
vegada revisades les taules comparatives dels preus proposats. Concloent que revisats els
preus conforme a I'IPC assenyalat (1.6%) es pot determinar que les tarifes proposades pel
concessionari sén correctes.

1.4.- Informe de la TAG de Contractacid de data 5 de maig de 2017
Il.- FONAMENTS JURIDICS

II.1.- Disposicié Transitoria primera del Reial decret legislatiu 3/2011 de 14 de novembre pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de contractes del sector public, Reial decret legislatiu
2/2000 de 16 de juny, en concret ['article 103, Llei 13/2033, de 23 de maig, reguladora del
contracte de concessié d'obres publiques i RD 1098/2011 de 12 d'octubre, que regula el
Reglament general de la llei de contractes de les administracions publiques, aplicables al
contracte.

En virtut de quant antecedeix, el Ple per majoria, amb 14 vots a favor dels membres dels
grups Compromis, Socialista, Pod-EU i Ciudadanos, i 7 abstencions dels membres del grup
Popular, acorda:

PRIMER.- Aprovar la revisié de preus del contracte de concessié d'obra publica de la Piscina
coberta municipal de Paiporta, consistent en l'increment de les tarifes de I'is de mateixa
corresponent al periode de setembre de 2017 a agost de 2018, aplicat sobre les tarifes
anteriors amb [l'increment de I'IPC (1.6 %) aprovat per [l'Institut Nacional d'Estadistica
calculat en l'interval de desembre de 2015 a desembre de 2016, tal com consta en [l'apartat
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3.6 "tarifes dels serveis" del Projecte de Gestié de ['adjudicataria.

SEGON.- Les tarifes resultants seran les segients:

1.- MATRICULA

PREU SENSE PREU AMB IVA
IVA IVA
Abonament matins 33,74 € 7,09 € 40,83 €
Abonament familiar 47.24 € 9.93€ 57,17 €
Abonament general 42,73 € 8.97 € 51.70€
Abonament jove 37,26 € 7,82 € 45,08 €
Abonament 3a. edat i
discapacitats 22,50 € 4,73 € 27,23 €
Abonament cap de setmana 22,50 € 4,73 € 27,23 €
Abonament migdia 22,50 € 4,73 € 27,23 €
Suplement 4t membre 00.00 € 00.00 € 00.00 €
2.- QUOTA MENSUAL
PREU SENSE
IVA IVA PREU AMB IVA
Abonament matins 20,34 € 4,27 € 24,61 €
Abonament familiar 42,73 € 8,97 € 51.71 €
Abonament general 33,74 € 7.09 € 40,83 €
Abonament jove 28.16 € 5.92€ 34.08 €
Abonament 3a. edat i
discapacitats 17,98 € 3.79 € 21,76 €
Abonament cap de setmana 15,65 € 3.28 € 18,93 €
Abonament migdia 18.09 € 3.80 € 21,89 €
Suplement 4t membre 5,68 € 1.19€ 6,87 €
3.- PREU TRIMESTRAL CURSOS NATACIO
PREU SENSE
IVA IVA PREU AMB IVA
Bebés / Matronatacié |1 dia /setmana 96.63 €| 20.29 € 116.92 €
R |2 dies
Bebes / Matronatacid o, 25/ 156.48 €| 32.87 € 189.35 €
Xiquets i xiquetes de
3 a4 anys 1 dia /setmana 73.25€| 1537 € 88.64 €
Xiquets i xiquetes de |2 dies /
3 a4 anys setmana 92.11 €| 19.34¢€ 11545 €
Xiquets i xiquetes de|l dia /setmana 37.26 € 7.82 € 45.08 €
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5a 15 anys
Xiquets i xiquetes de |2 dies /
5al5any setmana 55.06 €| 11.56¢€ 66.62 €
Adults des de 16
anys 1 dia /setmana 48.40€| 10.17 € 58.57 €
Adults des de 162 dies /
anys setmana 73.15€| 1536 € 88.51 €
2 dies /
Terapéutica setmana 73.15€| 1536 € 88.51 €
4.- PREU CURSOS INTENSIUS DE NATACIO
PREU SENSE
IVA IVA PREU AMB IVA
Bebés De dilluns a 53.78€| 11,29 € 65.07 €
divendres
(10 sessions)
Xiquets i xiquetes|De dilluns a 44.00 € 9,24 € 53.24 €
de 3 a4 anys divendres
(10 sessions)
Xiquets i xiquetes|De dilluns a 29.34 € 6,16 € 35.50 €
de 5 a 15 anys divendres
(10 sessions)
Adults des de 16|De dilluns a 39.12 € 8,22 € 47.33 €
anys divendres
(10 sessions)
5.- PREU ENTRADA
PREU SENSE
IVA IVA PREU AMB IVA
Entrada puntual bany lliure 3,42 € 0,72 € 4,14 €
Entrada puntual bany lliure reduida 2,65 € 0,56 € 3,21 €
Entrada SPA 4,89 € 1,02 € 591 €
Entrada puntual Gimnas 7,89 € 1,66 € 9,55 €
Entrada general reduida 7,25 € 1,53 € 8,78 €
Entrada general reduida 9.05 € 1,90 € 10,95 €
6.- PREU BO BANY LLIURE
PREU SENSE
IVA IVA PREU AMB IVA
Bo bany lliure 30.31 € 6,36 € 36,67 €
Bo bany lliure reduida 24.30 € 5,11 € 29.41 €
| C/Mestre
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7.-LLOGUERS
PREU SENSE
IVA IVA PREU AMB IVA
Carrer piscina gran / hora 29.25 € 6.14 € 35.39 €
Carrer piscina xicoteta / hora 19,51 € 4.09 € 23,60 €
8.- SERVEIS
PREU SENSE
IVA IVA PREU AMB IVA
Entrenament personal (1 hora) 39.12 € 8.21€ 47.33 €
Fisioterapia (1 hora) 39.12 €| 8.21¢€ 47.33 €
Fisioterapia (30 minuts) 24,44 € 5.14€ 29,58 €
Dietista. Nova dieta 39.12 €| 8.21¢€ 47.33 €
Dietista. Seguiment dieta 14,67 €| 3.08 € 17,75 €
Curs tecnic esportiu 2 dies / setmana 27,87 €| 5.85€ 33,72 €

OPINIONS SINTETITZADES DELS GRUPS O MEMBRES DE LA CORPORACIO QUE INTERVENEN
EN LA DELIBERACIO (ARTICLE 109.1-G, DEL REGLAMENT D'ORGANITZACIO, FUNCIONAMENT
| REGIM JURIDIC DE LES ENTITATS LOCALS).

Per part de I'equip de govern defensa la proposta la regidora amb delegacié especial de
I'Alcaldia en matéria d'Esports, Sra. Zaira Martinez, qui explica que es tracta d'aprovar la
revisié anual de les tarifes de la piscina coberta municipal segons la variacié de [I'IPC,
conforme a les previsions d'aquest contracte de concessié d'obra publica, i d'acord amb els
informes tecnics emesos i amb la fiscalitzacié favorable de la Intervencid.

El portaveu del grup Popular, Sr. Vicente Ibor, manifesta que el seu grup no votara a favor de
la revisié de preus proposada, ja que es tracta d'un contracte que prové de ['lUltima etapa
dels governs socialistes de I'Ajuntament, i que en el seu moment va votar en contra el grup
Popular, per considerar que camuflava una subvencio a la inversio que era il-legal. També el
grup Compromis va criticar molt aquest contracte, encara que ara propose que s'aprove la
revisié de preus. | conclou dient que el grup Popular es va a abstenir en la votacio, atenent
al fet que es tracta del compliment d'una clausula contractual que vincula a I'Ajuntament.

El portaveu del grup Socialista, Sr. Vicent Ciscar, expressa que el seu grup votara a favor de
la proposta i recorda que quan el Partit Popular governava ['Ajuntament també votava a
favor la revisié de preus d'aquest contracte.

El portaveu del grup Pod-EU, Sr. Alberto Torralba, també diu que el seu grup votara a favor

de la revisié de preus d'aquest contracte, i manifesta que no entén la incoheréncia actual
del Partit Popular en abstenir-se en aquesta votacio.
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10. MOCIONS

No es presenten.

11. PRECS | PREGUNTES

11.1.- La Sra. Esther Gil manifesta que en I'Ultima sessié de la Mesa General de Negociacié
es va arribar a l'acord de retornar a la Policia Local els dies d'assumptes propis i de
vacances per antiguitat que anteriorment havia denegat la Corporacié i pel motiu de la qual
es van interposar diversos recursos contencidés-administratius. | pregunta el motiu pel qual
no es va tractar d'aquest assumpte en la comissié informativa de ['area d'Hisenda i
Administracié Local, aixi com en quin moment els policies locals van a gaudir d'aqueixos
dies.

La Sra. Beatriz Jiménez li contesta que ja es va acordar en la Mesa que enguany s'aplicarien
els dies corresponents a I'any en curs i a 2015, i I'any proxim els corresponents a aqueix
any i a l'any 2016. | indica que es formalitzaria I'acord de la Mesa tan aviat com el
departament de Personal poguera preparar-ho.

11.2.- La Sra. Esther Gil manifesta que en la comissié informativa de ['area d'Hisenda i
Administracié General la Sra. Beatriz Jiménez va comentar que s'havien de cobrir 3 places
d'agent i dues d'oficial de la Policia Local, i que es faria mitjancant comissié de servei. |
pregunta de quina forma es van a triar els funcionaris que hagen d'exercir aqueixes
comissions de servei.

La Sra. Alcaldessa li contesta que han de presentar la corresponent sol-licitud per registre
d'entrada, i a partir d'aci s'estudiaran els nomenaments que procedisquen.

La Sra. Esther Gil demana que es publique aquesta oferta de comissions de servei en la
pagina web de I'Ajuntament per a actuar amb la deguda transparéncia.

La Sra. Beatriz Jiménez puntualitza que és cert que en la comissié d'Hisenda i Administracid
General va dir que calia cobrir aqueixes places perd no que necessariament fora a fer-se
mitjancant comissié de serveis.

La Sra. Esther Gil expressa que té testimonis que va dir que es cobririen aqueixes vacants
per comissié de serveis.

11.3.- La Sra. Esther Gil demana la dimissié de la regidora delegada de I'area d'Hisenda i
Administracié General si és que es perden els procediments judicials interposats per dos
sindicats i pels tres policies locals afectats pel passe a segona activitat, i li retrau no haver
fet cas al manifestat per diversos representants sindicals i funcionaris molt qualificats en
una jornada que es va celebrar per a tractar d'aqueix assumpte.

La Sra. Alcaldessa li contesta que no tenen constancia de la jornada a la qual es refereix la
Sra. Esther Gil, i que aqueix expedient esta avalat pels informes dels técnics municipals,
com sempre fa I'actual equip de govern, sense que les persones a que es refereix la Sra.
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Esther Gil tinguen res a veure amb aquest Ajuntament.

La Sra. Esther Gil puntualitza a la Sra. Alcaldessa que s'ha acomiadat a un funcionari en
contra de l'informe del secretari.

La Sra. Alcaldessa reitera que sempre s'ha fet cas als informes técnics, encara que alguna
vegada puga haver-hi informes discrepants.

La Sra. Esther Gil manifesta que fan cas d'un informe o d'un altre segons els interesse.

La Sra. Beatriz Jiménez indica que quan hi ha discrepancia es pot demanar un informe
juridic extern, i diu que els técnics de la casa mereixen un respecte.

11.4.- El Sr. Vicente Ibor prega que es graven les deliberacions de les comissions
informatives, perqué quan algu discrepe sobre el que es va dir en elles, puga comprovar-se.

El Sr. Alberto Torralba manifesta que en I'aprovacio de les actes es poden fer els aclariments
que procedisquen.

El Sr. Vicente Ibor insisteix en la seua peticié que es graven les sessions de les comissions
informatives, com ja es fa amb les sessions del Ple.

I no havent-hi altres assumptes que tractar, I'Alcaldia-Presidéncia ddna per finalitzada la
sessid, alcant-se la mateixa a les vint-i-dues hores i quinze minuts del dia vint-i-cinc de maig
de dos mil désset, del que com a secretari done fe.

DILIGENCIA.- Per a fer constar que, conforme al que es disposa en ['article 91 del Reglament
d'Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals, la present acta ha sigut
aprovada, en els termes que figuren en l'acord d'aprovacio, en la sessié celebrada el dia 29
de juny de 2017.
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